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 .تشده اس  ی اعلام عموم، سازمان یرسم

  تسم  نای  ه ب ،  49ماده    ق طب  ه ک   تاز سازمان اس   ی مجوز کارگزار  ی کارگزاران دارا/کارگزار   :کارگزار صندوق.  36

 ود.ش ی انتخاب م

بی  ط توس   ه ک   تاس   ی حقیق  صشخ  هس   ل از حداق  لمتشک  :یذار گهگروه مدیران سرمای.  37 از  اشخاص    ن مدیر 
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ب   ی نشان  ه ک  ت اس   یتارنمای  :صندوق  یتارنما.  38 تارنما  ه آن  امیدنام  یعنوان  در  اس   هصندوق  شده  و    تدرج 
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 ود.ش ی سازمان محسوب م ه اطلاعات ب

موضوع    یهاقصندو  تثب  ه وظیف   ه ک  ت سناد و املاك کشور اس ات از سازمان ثب  یبخش :  اهتشرک  تثب  عمرج.  39
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باید    ه ک   ی اطلاعات ،  ذاران گ ه سرمای   ت احراز هوی   ی چگونگ ،  ی ذار گ ه سرمای   ی ابطال و معاملات واحدها ،  صدور ،  ی نویس 

  ی های م فر ،  شود   ت از بازارگردان دریاف   ی ذار گ ه سرمای   ی هنگام صدور واحدها ذاران و  گ ه از سرمای   ی پذیره نویس هنگام  

نویسان و بازارگردان  ه پذیر   ه ک   ی شود و مدارک   ل صدور و ابطال تکمی ،  ی پذیره نویس   ت درخواس   ه ارائ   ی باید برا   ه ک 

 . ت اس عنوان شده  ،  نمایند   ه صدور و ابطال باید ارائ ،  ی پذیره نویس   ی تقاضا   ی برا 
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دیگر    ی یا قراردادها  ط از رواب  تاس   ن اما ممک،  یردگی صورت م  (ه دیره )سایر ارکان ادارهکننده مشابمتهیئ

 هد.دی را م  یذارگتمؤثر در سیاس  ت ذار اجازه مشارکگه واحد سرمای  ه ب ه شود ک  یناش 

از    ع مناف  ب منظور کس  ه ب ،  ی حقوق  ص شخ  ک ی  یو عملیات  یمال  یاهتسیاس   ی راهبر  ی عبارت از توانای:  کنترل.  43
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و هر    ص اول آن شخ   ه اول از طبق   ه درج   ی از همسر و اقرباء نسب   ت عبارت اس   ی حقیق   ص هر شخ   ه ب   ه وابست  صشخ .الف

 مورد نظر باشد.   ی حقیق   ص کنترل یا کنترل مشترك شخ ،  ه لاحظ م ل قاب نفوذ    ت تح   ه ک   ی حقوق   ص شخ 

 یدر استانداردها  ه ک  یواحد تجار   ه ب   ه وابست  صاز شخ  ت عبارت اس   ی حقوق  صهر شخ   ه ب   ه وابست  ص شخ  .ب

 .تشده اس  ف تعری، ایران ی مل یحسابدار
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 2ده ما

  20موضوع بند    یذارگه سرمای   یهاق صندو  ق از مصادی،  سازماناز    ت و فعالی  سمجوز تأسی  ت صندوق با دریاف  نای

جدید محسوب شده و    ی مال  یابزارها و نهادها  هقانون توسع  1( قانون بازار اوراق بهادار و بند هـ ماده  1ماده ) 

 نای  ق سد و مطابری م  تثب   ه ا بهتشرک  ت ثب  ع جدید نزد مرج   ی مال  ی ابزارها و نهادها  ه قانون توسع   2ماده    قطب

 اشد.بی م »ن بذر امید آفری»،  یذارگه ود. نام صندوق سرمای ش ی و مقررات اداره م هاساسنام

 3ده ما

خرید انواع اوراق بهادار موضوع    ه ذاران و اختصاص آنها بگه وجوه از سرمای   ی ورآع جم ،  صندوق  لف از تشکیهد 

  ع مناف  ن از مقیاس و تأمی  یناش   یاهیویجه از صرف   یگیره بهر،  یذارگه سرمای  کریس  ش منظور کاه  ه ( ب4ماده ) 

 .ت ذاران اس گهسرمای

 4ده ما

ده در  ش ه تقدم سهام پذیرفت  ق سهام و ح  ه در انواع اوراق بهادار از جمل  ی ذارگهسرمای،  صندوق  ت ع فعالیموضو

  ی سپردة بانک   ی ا ه ی ها و گواه ه سپرد ،  ت بهادار با درآمد ثاب اوراق ،  ی سپرده کالای   ی گواه ، فرابورس ایران بورس تهران و  

در    ی ذار گ ه یا تعهد خرید و حدنصاب سرمای   ی پذیره نویس یا تعهد    ی گذار ه موضوع سرمای   ی ا ه ی خصوصیات دارای   . ت اس 

 . ت ذکر شده اس   ه از آنها در امیدنام   ک هر ی 

 5ده ما

شروع شده  ؛  ودش ی نام صندوق صادر م  هسازمان ب  ط توس   ه ک  ت مجوز فعالیقید شده در    خ صندوق از تاری  تفعالی

  ی ماه هر سال تا انتها   ن فروردی   ی از ابتدا ،  ی سال شمس   ک مدت ی   ه صندوق ب   ی ابد. سال مال ی ی م   ه نامحدود ادام مدت    ه و ب 

ا آغاز شده  ه ت شرک   ت ثب   ع صندوق نزد مرج   ت ثب   خ از تاری   ه صندوق ک   ی سال مال   ن جز اولی   ه ب ،  ت اسفند ماه همان سال اس 

 ابد. ی ی م   ه و تا پایان اسفند ماه همان سال خاتم 

صندوق را نزد سازمان  ،  ه مدارك مربوط  ه با ارائ ،  اهتشرک   تثب  ع صندوق نزد مرج  ت از ثب  س مدیر باید پ  .هتبصر

 نماید. ت سازمان دریافآن را از  ت رسانده و مجوز فعالی تثب  ه ب ی عنوان نهاد مال  ه نیز ب

 6ده ما

 . 2پلاك  ، شکوه ه کوچ ، خیابان خرمشهر، یشمال ی خیابان سهرورد، از تهران تصندوق عبارت اس  تاقام ل مح
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 ی ذارگه سرمای ی واحدها

 7ده ما

قید شود.    ی ذارگه سرمای  یاهی گواه  ی باید رو   ه ک  تبرابر ده هزار ریال اس   یذارگه هر واحد سرمای   ی ارزش مبنا

 :ودش ی م م شرح زیر تقسی ه ب ی دو نوع ممتاز و عاد  ه صندوق ب  یذارگه سرمای یواحدها

پذیره  گذاری است. قبل از شروع دوره  ه واحد سرمای  100.000تعداد آنها    ه ممتاز ک   یذارگه سرمای  ی واحدها  .فال

ماده    نویسی مطابق  موسسان صندوق    8اولیه  یا  موسس  توسط  م کلا  دارنده ی خریداری    ی واحدها   شود. 

  ی ذار گ ه سرمای   ی نوع واحدها   ن ای   . ت صندوق اس   ع در مجام   ی رأ   ق حضور و ح   ق ح   ی ممتاز دارا   ی ذار گ ه سرمای 

 : زیر باید لحاظ گردد   ط انتقال آنها شرای   ی برا   ن لک ،  اشد ب ی غیر م   ه نتقال ب ا ل قاب   ی بطال ول ا ل غیرقاب 

  ه ب ممتاز  یذارگه سرمای ی دارنده واحدها لتمای لدلای، ممتاز ی ذارگه سرمای یانتقال واحدهااز  لقب .1- فال

  ل تمای   ه ک   ی اطلاعات مورد نظر سازمان از اشخاص   ن ممتاز خود و همچنی   ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها   ی واگذار 

  ن از ای   ک هر ی   ه ممتاز ک   ی ذار گ ه سرمای   ی ممتاز را دارند و تعداد واحدها   ی ذار گ ه سرمای   ی خرید واحدها   ه ب 

 اخذ شود.   ه زمین   ن سازمان در ای   ت شده و موافق   ه سازمان ارائ   ه آنها را دارند ب   ک تمل   ه ب   ل اشخاص تمای 

 صورت پذیرد. ،  روش مورد تأیید سازمان   ق وف   ه بورس یا بازار خارج از بورس مربوط   ق باید از طری   ی واگذار  .2- فال

انتقال باید    و  ممتاز و مدارك نقل   ی ذارگه سرمای  یمشخصات دارندگان جدید واحدها،  انتقال  از  سپ  .3- فال

 صندوق افشا شود.  یو در تارنما ت دریاف ی مرکز ی گذاره سپرد ت مدیر از شرک ط توس 

 ندارد. ممتاز  ی ذارگه سرمای یواحدها ی در خصوص بازارگردان ی بازارگردان تعهد  .4- فال

ود.  ش ی صندوق صادر م  لاز تشکی  سیا پ  ه اولی   یپذیره نویسدر طول دوره    یعاد  ی ذارگهسرمای  یواحدها  .ب

نوع   ناشد. ایبیصندوق نم  ع حضور در مجام  قو ح  یرأ  قح  ی دارا  ی عاد  یذارگهسرمای  ی دارنده واحدها

اشد  بی نتقال مالقاب،  مقررات آن  ت خارج از بورس و با رعایصرفاً در بورس یا بازار    ی ذارگه سرمای  یواحدها

کرده    تعهد   آنها را  یبازارگردان ،  ه و امیدنام   هو مفاد اساسنام  ی و بازارگردان در چارچوب مقررات بازارگردان

ابطال    لقاب  هاساسنام  ن تشریفات ای  ت بازارگردان با رعای  ک تمل  ت تح  ی عاد  یذارگه سرمای  یواحدها  .تاس 

 .تقید شده اس  ه ذاران در امیدنامگه نزد سرمای ی عاد ی ذارگه سرمای یاشد. حداکثر واحدهابی نیز م



7 

 مؤسسان  یارذگه سرمای

 8ده ما

ممتاز    یذارگه سرمای  یتمام واحدها  ی مبنا  غ یا مؤسسان باید مبل  سمؤس ،  ه اولی   یپذیره نویساز شروع دوره    شپی

  ه سازمان ارائ  ه صندوق را ب  ت ثب  ی واریز نمایند و تقاضا  س صندوق در شرف تأسی  یحساب بانک   ه صندوق را نقداً ب 

 دهند.

صندوق    ع مجم  ل ماده و تشکی  نای  تبر رعای  ی تأیید سازمان مبن  ه منوط ب  ه اولی   یپذیره نویسشروع دوره    .هتبصر

 : تزمان اس سا ه مدارك زیر ب  ه و ارای

 ؛ صندوق ع مصوب مجم ه امیدنامو  هاساسنام. 1

 ؛ صندوق  مجمع ب و حسابرس منتخ ی متول، بازارگردان،  مدیر ط توس  تسم ی قبول. 2

 ؛ ها ن آ   ط شده توس   ی پذیره نویس ممتاز    ی ذار گ ه سرمای   ی و اقامتگاه مؤسسان و تعداد واحدها   ت هوی   ت فهرس . 3

 ؛ صندوق یحساب بانک ه ممتاز ب ی ذارگهسرمای یواحدها ی بر واریز ارزش مبنا ی مبن کبان ه تأییدی . 4

 سازمان. ط سایر موارد اعلام شده توس . 5

 ه اولی ی ویسنه پذیر

 9ده ما

بورس یا بازار خارج از بورس    ک ی  ت و موافق  8ماده    تبر رعای  ی از تأیید سازمان مبن  سپ  ه اولی   ی پذیره نویسدوره  

پذیره    ه شده و در اعلامی  ن مؤسسان تعیی  ط توس ،  لپذیرش صندوق در صورت تشکیبر    ی مورد تأیید سازمان مبن

باید در هنگام  ه ردد. پذیرگی درج و اعلام م،  ینویس نویسنویسان   ی واحدها  ی صد در صد ارزش مبنا  ی پذیره 

 بپردازند.صندوق  یحساب بانک ه نقداً ب ، اند ه کرد یپذیره نویس ه را ک  ی ذارگهسرمای

پذیره    یذارگه سرمای   یتعداد واحدها،  ه اولی  ی پذیره نویساز پایان دوره    ل قب  ی روز کار  ک تا ی  که ی در صورت   .هتبصر

وانند دوره  ت ی مؤسسان م ،  صندوق باشد   س تأسی   ی برا   ه ده در امیدنام ش ن تعیی   ل صندوق کمتر از حداق دة  ش ینویس

پایان    ت و ساع   خ ار تمدید کرده و تاری ب ک مدت ی   ی برا   ی پذیره نویس   ه مذکور در اعلامی مدت    ه را ب   ی پذیره نویس 

 نمایند.   ن را مجدداً تعیی   ی پذیره نویس دوره  

 10ه دما

صدور و ابطال و معاملات    ه روی   ق را مطاب   ی پذیره نویس   ل متقاضیان باید مراح ،  ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها   ی پذیره نویس   ی ا بر 

انجام رساند.    ه ب ،  ت صندوق منتشر نموده اس   ی تارنما   ق شده و مدیر از طری   ت نزد سازمان ثب   ه ک   ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها 
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نظر سازمان    ق مذکور مطاب   ه اصلاح روی   ه ب   ف مدیر موظ ،  مذکور لازم بداند   ه را در روی   ی اصلاحات ،  سازمان   که ی در صورت 

 . ت پذیراس امکان ،  سازمان نیز   ت پیشنهاد مدیر و موافق   ه ب ،  شده نزد سازمان   ت ثب   ه تغییر و اصلاح روی   . ت اس 

 11ده ما

 ی پذیره نویسعملیات  ،  گردید   ی پذیره نویس  ه امیدنام  ق مطاب  یذارگه سرمای  یحداکثر تعداد واحدها  ه از آنک   سپ

 اخذ گردد. یذارگه سرمای ی واحدها فسق  ش افزای ی براسازمان  ت موافق ه مگر آنک ؛  ودش ی م ف متوق

 12ده ما

کند و    ی را بررس   ی پذیره نویس  جمدیر باید نتای،  ه اولی  یپذیره نویس از پایان دوره    سپ   ی ( روزکار10اکثر ده ) حد 

 :ذیردپی زیر صورت م شرح  ه یا )ب( ب (ف اقدامات )ال ه از مجموع ی مورد یک بحس  ساطلاع دهد. سپ ی متول ه ب

 : آنگاه، شده باشد  ی پذیره نویس، ه ده در امیدنامش ن تعیی یذارگه سرمای یواحدها ل حداق که ی در صورت .فال

 ت مجوز فعالی تمنظور دریاف ه ب  ی و متول کبان ه همراه تأییدی ه را ب  ی بررس  ه نتیج ه مدیر باید بلافاصل .1- فال

 دهد. ه مؤسسان ارائ ه آن را ب  تسازمان ارسال کرده و رونوش  ی برا، صندوق

منظور انجام معاملات آنها در بورس یا بازار خارج   ه ب، یذارگه سرمای یواحدها ی پذیره نویساز  سپ .2- فال

بورس  جه ،  از  را  لازم  اطلاعات  باید  سپرد   ت ثب   ت مدیر    ت شرک   ه ب   ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها   ی گذار ه و 

  ه معامل   ل قاب   ی شرط   ه از انجام تشریفات فوق ب   س پ   ی ذار گ ه سرمای   ی نماید. واحدها   ه ارائ   ی مرکز   ی گذار ه سپرد 

 سازمان صادر شده باشد.   ط صندوق توس   ت مجوز فعالی   ه در بورس یا بازار خارج از بورس خواهند بود ک 

 : آنگاه، اشد بنشده  ی پذیره نویس، ه در امیدنامده ش ن تعیی یذارگه سرمای یواحدها لحداق که ی در صورت .ب

 سازمان و مؤسسان اطلاع دهد.  ه را ب  یبررس  ه نتیج  ه مدیر باید بلافاصل  .1- ب

 کند.   ت نویسان بازپرداخ ه پذیر   ه حساب صندوق را ب   ه ب   ی وجوه واریز   ی ( روز کار 10مدیر باید ظرف ده )  .2- ب

 یذارگه صدور واحد سرمای ت قیمابطال و  ت قیم، ی دارای ص ارزش خال

 13ده ما

 ی اهیبده  یصندوق منها  یاهی در هر زمان برابر با ارزش روز دارای  ی ذارگههر واحد سرمای  ی دارای  صارزش خال

 .تذاران در همان زمان اس گه نزد سرمای  ی ذارگه سرمای یبر تعداد واحدها م صندوق تقسی

فروش    و  خرید   ت قیم  ننحوه تعیی   ل دستورالعم  قبهادار صندوق در هر زمان مطابفروش اوراق    تقیم  .1ه  تبصر

 ود.ش ی م ن مصوب سازمان تعیی ه معامل ل قاب ی ذارگهسرمای یهاق اوراق بهادار در صندو 
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،  بهادار صندوق فروش اوراق    ت قیم ،  صندوق در هر زمان برابر با مجموع وجوه نقد صندوق   ی ا ه ی ارزش روز دارای   .2ه  تبصر

  ی ا ه ی و سهام( و ارزش سایر دارای   ی بانک   ی ها ه سپرد   ی دریافتن   ه افت ی ق ارزش روز مطالبات صندوق )نظیر سود تحق 

نشدة هر سپرده یا    ت دریاف   ه یافت   ق ارزش روز سود تحق   ه محاسب   ی برا   . ت بازار در همان زمان اس   ت قیم   ه صندوق ب 

  ت دریاف   ه یافت   ق ارزش روز سود سهام تحق   ه محاسب   ی و برا   ت مشارک   ه از نرخ سود همان سپرده یا ورق ،  ت مشارک   ه ورق 

 ود. ش ی درصد استفاده م   5لاوه  ع ه ب   ی دولت   ت اوراق مشارک   ن لحساب آخری ا ی از نرخ سود عل ،  نشده 

 14ده ما

قید    ه باید در امیدنام   ت پرداخ   ی ها ه دور   ن موضوع و همچنی   ن ای ،  مدنظر باشد   ی ا ه دور   ی نقد   ی ا ه ت پرداخ   که ی در صورت 

،  ی نقد  ت پرداخ  ی شده برا  ی ین ب ش پی  ع از پایان هر مقط  س پ  ی ظرف دو روز کار  ت اس  ف صورت مدیر موظ  ن گردد. در ای 

  ی واحدها   ک دوره مال در پایان آن    ه ک   ی ذاران گ ه سرمای   ی حساب بانک   ه کرده و ب   ه محاسب   ه امیدنام   ق را مطاب   ت پرداخ   ل قاب   غ مبل 

 ذار واریز نماید. گ ه هر سرمای   ی ذار گ ه سرمای   ی با تعداد واحدها   ب متناس ،  وند ش ی محسوب م   ی ذار گ ه سرمای 

  22ماده    ق مطاب ،  باشد   ه در اختیار نداشت   ی وجوه نقد کاف ،  ی ا ه دور   ی نقد   ت پرداخ   ی صندوق برا   که ی صورت در    .هتبصر

 خواهد نمود.   ل عم 

 15ده ما

 .تدر آن زمان اس  ی ذارگه واحد سرمای یدارای ص برابر با ارزش خال ی ذارگه ابطال هر واحد سرمای  تقیم

 16ده ما

،  ودش ی م  ه محاسب  13ماده    ق مطاب  ه در هر زمان ک  یذارگه واحد سرمای  ی دارای   صارزش خال  ه در محاسب  هچنانچ

صدور هر    تآنگاه قیم،  خرید آنها در آن زمان منظور شود  تقیم،  فروش اوراق بهادار صندوق  ت قیم  یجا  ه ب

 ید. آی م  ت دس  ه ب یذارگه واحد سرمای

فروش اوراق بهادار در    و   خرید   ت قیم  ن نحوه تعیی  لدستورالعم   ق خرید اوراق بهادار صندوق مطاب  تقیم  .هتبصر

 ود. ش ی م نتعیی ی ذارگه سرمای یهاقصندو

 17ده ما

  ی ذار گ ه هر واحد سرمای  ی ارزش آمار  ص صدور و خال   ت قیم ، ابطال  ت قیم ، ی دارای  ص ارزش خال   ه محاسب  ی زمان   ع مقاط

 : ت قرار زیر اس   ه ب 

تا پایان    تو از آن ساع  ه شروع معاملات بورس یا بازار خارج از بورس مربوط  تدر ساع  ی معاملات  ی در روزها.  1

 ؛ در پایان آن روز  ن ار و همچنیبک ی ه حداکثر هر دو دقیق، معاملات تساع
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 در پایان هر روز. ، در سایر روزها. 2

 ی ذارگهسرمای ی ابطال و معاملات واحدها ، ت صدورتشریفا

 18ده ما

فعالی دوره  طول  م،  صندوق  ت در  مطابتی بازارگردان  واحدها،  صدور  ه روی «  قواند  معاملات  و    یابطال 

 ی نماید. صدور واحدها  ه مدیر ارائ  ه نام خود ب   ه را ب   یعاد  یذارگه سرمای  ی واحدهاصدور    تدرخواس   »ی ذارگهسرمای

صندوق یا از    یحساب بانک  ه بازارگردان ب   ط نقد توس   ه واریز وج  ل واند از محتی نام بازارگردان م  ه ب  ی ذارگهسرمای

نیز ارسال    ی متول  ی یادشده برا  ت از درخواس   ایه زمان باید نسخ  م صورت پذیرد. ه،  از صندوق  ی مطالبات و  ل مح

  »ی ذارگهسرمای  یابطال و معاملات واحدها،  صدور  ه روی»  ق مطاب،  صدور یادشده  تدرخواس   ه ک  ی شود. در صورت

با رعای ذاران مذکور در  گه نزد سرمای  ی ذارگهسرمای  یحداکثر تعداد واحدها  ف ماده و سق  نای  یهاه تبصر   تو 

شده اقدام کرده    تدرخواس   ی ذارگه سرمای  یصدور واحدها  ه ب  تنسب،  تاس   ف مدیر موظ،  شده باشد   ه ارائ  هامیدنام

 نماید. تثب  ی معاملات  ه موضوع را در سامان، ی متول  ه اطلاع ب  ن و ضم

 خواهد بود.   ل ملاك عم   ی ذار گ ه سرمای منتشر شده صدور واحد    ت قیم   ن آخری ،  ی ذار گ ه سرمای   ی در صدور واحدها  .1ه تبصر

ذکر    ه در امیدنام  ه باشد ک  ی عدد  ق صدور باید مطاب  یشده برا  ت درخواس   ی ذارگهسرمای  ی تعداد واحدها  .2تبصره  

 .تشده اس 

 19ده ما

سرمایمشخصا واحدها،  ذارانگه ت  نوع  و  مالکی  ی ذارگه سرمای  ی تعداد  همچنی  ت در  و  و    ل نق  ی تمام  نایشان 

واحدها دارندگان  ری م  تثب  ه ب  ی مرکز  ی گذاره سپرد  تنزد شرک   ی ممتاز و عاد  یذارگه سرمای  یانتقالات  سد. 

 قمطاب،  ی زمان  ع آنها در هر مقط  ک در تمل  یذارگه سرمای  ی و تعداد واحدها  ی ممتاز و عاد   یذارگه سرمای  یواحدها

داد بود.  ی مرکز  یگذاره سپرد  تشرک  یهاه پایگاه  واحدهامالکا  خواهد  تعداد    تنسب  ه ب،  یذارگه سرمای  ین 

صندوق    یاهی دارای  صدر خال ،  ذارانگه نزد سرمای   یذارگهسرمای  یواحدها  ل خود از ک  ی ذارگهسرمای  یواحدها

ای  یاهی در مورد دارای  ی یرگم تصمی  قح  ی ول،  ند امسهی از اختیارات  مه اساسنام  ن صندوق در چارچوب  نحصراً 

  غ مبل  ه در قبال تعهدات صندوق صرفاً محدود ب   یذارگ ه سرمای  یمالکان واحدها  تمسئولی   .تمدیر صندوق اس 

 .تآنها در صندوق اس  ی ذارگهسرمای

اوراق بهادار    یو پایاپا  ه و تسوی   ی گذاره سپرد،  ت صادر شده بر اساس مقررات ثب  یذارگه سرمای  ی گواه  هارای  .هتبصر

 یرد. گی بورس یا بازار خارج از بورس صورت م
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 20ده ما

، ی ذارگهسرمای  یابطال و معاملات واحدها،  صدور  ه روی  ق واند مطابتی بازارگردان م،  صندوق   تدر طول دوره فعالی

یادشده    تاز درخواس   ایه مان باید نسخ زم نماید. ه  تخود را درخواس   ی عاد  یذارگه سرمای   یاز مدیر ابطال واحدها

 یابطال و معاملات واحدها،  صدور  ه روی   ق ابطال یادشده مطاب  ت درخواس   ه ک   ی نیز ارسال شود. در صورت  ی متول  یبرا

،  ه مذکور در امیدنام ، ذاران گ ه نزد سرمای  ی ذار گ ه سرمای  ی واحدها  ل و حداق ماده    نتبصره ای  ت و با رعای  ی ذارگهسرمای

  ه روی   ق شده را مطاب   ت درخواس   ی ذار گ ه سرمای   ی ابطال واحدها   ه تشریفات مربوط ب   ت اس   ف مدیر موظ ،  باشد شده    ه ارائ 

  ی معاملات   ه رسانده و در سامان   ی اطلاع متول  ه انجام داده و موضوع را ب   ی ذار گ ه سرمای  ی ابطال و معاملات واحدها ، صدور 

  ی مبلغ ،  وجوه صندوق   ل از مح ،  ه اساسنام   ن ای   21مقرر در ماده    ت مهل ظرف    ت اس   ف مدیر موظ   ن نماید. همچنی   ت ثب 

بازارگردان    ی حساب بانک   ه را ب   ت ابطال آن تأیید شده اس   ت درخواس   ه ک   ی ذار گ ه سرمای   ی ابطال واحدها   ت معادل قیم 

ابطال هر واحد    ت قیم   ن آخری   ی ذار گ ه از ابطال هر واحد سرمای   ی ناش ،  مطالبات بازارگردان   ه محاسب   ی واریز کند. مبنا 

 . ت اس   ی ذار گ ه سرمای 

 . ت ذکر شده اس   ه در امیدنام   ه باشد ک   ی عدد   ق ابطال باید مطاب   ی شده برا   ت درخواس   ی ذار گ ه سرمای   ی تعداد واحدها  .هتبصر

 21ده ما

 هتسوی   ت معادل مهل  یمهلت  ی ط،  بازارگردان  ه ابطال شده ب   یذارگه سرمای  یواحدها  ه وج   تپرداخ  ه متعهد ب   مدیر

 لمذکور را از مح  ه وج  تاس   ف در بازار خواهد بود. مدیر موظ  ه صندوق مربوط   یذارگه سرمای  یمعاملات واحدها

 نماید. نصندوق تأمی یاهی وجوه نقد یا فروش دارای

 22ده ما

  همواد اساسنام  ق ذاران مطابگه سرمای  ه وجوه نقد خود ب   ل از مح  تپرداخ  ه انجام هرگون   ی صندوق برا  که ی در صورت

نقد اقدام کند    ه صندوق ب   یاهی دارای   ل تبدی  ه ب  تنسب  ع موق   ه مدیر باید ب ،  باشد   هدر اختیار نداشت  ی وجوه نقد کاف

  ی اضطرار ط شود. مگر در شرای م صندوق فراه ی بانک یهابا در حساهت پرداخ نانجام ای ی برا ی تا وجوه نقد کاف

 ه ک   ی و دلایل  ط شرای  تاس   ف پذیر نبوده باشد. مدیر صندوق موظن نقد امکا  ه وج   ه صندوق ب  یاهی دارای  ل تبدی  ه ک

 ن برساند. در ای  ی تأیید متول  ه کرده و ب  ح گزارش تشری  کی  ی را ط  ت نقد شده اس   ه ا بهی دارای  ل عدم تبدی  ه منجر ب 

مورد    یاهت نقد و انجام پرداخ  ه ا بهی دارای  لتبدی  یبرا،  ی اضطرار  ط شرای  ع از رف   سپ  ه بلافاصل مدیر باید    تحال

 نظر اقدام کند. 
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 یاهی دارای  ع موق   ه تقصیر یا قصور مدیر در نقد کردن ب   ل دلی  ه نشدن وجوه نقد ب  م فراه  ه ک  ی در صورت  .1ه  تبصر

 تپرداخ  غ ابطال شده و یا مبال   ی ذارگه سرمای  یهزار ارزش واحدهادر ده    تمعادل هش  ه روزان،  صندوق باشد 

آنها در موعد مقرر پرداخ  ه ذاران کگه سرمای  ی مقرر شده برا  ی نقد  عنوان جبران    ه ب  تنشده اس   ت وجوه 

متناظر  ذاران بستانکار شده و  گه حساب سرمای،  مقرر  تصندوق در مهل  یاهیدارای  ی خسارت عدم نقدشوندگ

از تهاتر    سذاران پگه سرمای  ه ب  ه میزان خسارت متعلق  ه ود. چنانچ ش یبا آن حساب مدیر صندوق بدهکار م

  ل درصد ارزش ابطال حداق   80از    ش بی ،  ل در فصول قب   ی و   ه نشده ب   ت پرداخ   ی و کارمزدها   ل کارمزد مدیر در آن فص 

دعوت از دارندگان   ه صندوق ملزم ب   ی متول ، گردد  ه اساسنام   ق صندوق وف مدیر   ه ب  ق متعل  ی ذار گ ه سرمای  ی واحدها 

برا   ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها  ادام   ی یر گ م و تصمی   ع مجم   ی برگزار   ی ممتاز    ت مدیری   ت سم   ی تصد   ه در خصوص 

  ع مدیر صندوق مان   ه ب   ی عدم نقدشوندگ   ه اشد. اعمال جریم ب ی و یا انتخاب مدیر جدید م   ی مدیر فعل   ط صندوق توس 

 صندوق نخواهد بود.   ی ا ه ی نقد نمودن دارای   ه ب   ل تبدی   ی برا   ی و   ی ها ش تلا   ه از ادام 

تا روز    ه خسارات متعلق  تپرداخ  ت باب  ی تعهدات مدیر صندوق قبل  ع انتخاب مدیر جدید صندوق راف  .2ه  تبصر

)در صورت   مجرائ ه روز محاسب 60مدت  ه ب، صندوقتغییر مدیر  خاز تاری نتغییر مدیر نخواهد بود. همچنی

مدیر  ،  از مدت مذکور   س پ  ه خواهد شد و چنانچ  فمتوق   صندوق(   یاهی دارای   یعدم نقدشوندگ   ت وضعی  ه ادام

  ق وف  ه مربوط   مجرائ،  صندوق نشده باشد   یاهینقد نمودن دارای   ه ب   لتبدی  ه صندوق جدید همچنان قادر ب

 لحاظ خواهد شد. ی تبصره قبل 

 23ده ما

 .ت شده اس  یینبشپی ه در امیدنام  ی ذارگه سرمای یاهی رمزد صدور و ابطال گواه کا

 در صندوق  تو حداکثر میزان مشارک ل اقحد

 24ده ما

 :شود تصندوق باید موارد زیر رعای یذارگه سرمای ی واحدها ک در تمل

  یواحدها  ک وانند مالتینم،  اهتسم  نای  ه خود ب   یآنها در زمان تصد   ه ب  ه حسابرس و اشخاص وابست،  ی متول   .الف

 صندوق باشند. ی ذارگهسرمای

تصد   .ب زمان  طول  در  ب  یمدیر  حداق  تسم  ن ای  ه خود  همواره  واحدها  ک ی  ل باید  تعداد  حداکثر    ی هزارم 

 یا ممتاز باشد.   ی واند عاد ت ی مدیر م   ت مالکی در    ی ذار گ ه سرمای   ی باشد. واحدها   ک صندوق را مال   ی ذار گ ه سرمای 

  لباید همواره حداق  تسم  نای  ه خود ب   ی در طول زمان تصد   یذارگه گروه مدیران سرمای  یاز اعضا  ک هر ی  .ج

 یذارگه سرمای  یباشند. واحدها  ک صندوق را مال  یذارگه سرمای  ی تعداد واحدها  ل درصد میزان حداق  1/0

 یا ممتاز باشد. یواند عادتی م ی ذارگه گروه مدیران سرمای ی اعضا ت در مالکی
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،  مدیر باشد   ک تمل  تماده باید تح  نبر اساس ای  ه ک   یذارگه سرمای  یواحدها  لحداق  ی ذارگه سرمای  یگواه  .هتبصر

 ب از استعفا یا سل  سپ  ی ذارگه سرمای  یواحدها  ن ای  ی ود. آزادسازش ی م   ع تودی  ی نزد متول  ه عنوان وثیق   ه ب

شده    ت سم   ب یا سل   ی مدیر مستعف   . ت مدیر اس   ت مفاصاحساب دوره مأموری   ت دریاف  ه منوط ب ، ل هر دلی هب تسم

  ت مورد نسب   ب حس ،  تبصره   ن موضوع ای   ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها   ی ریال   غ معادل مبل   ای ه ام ن ت ضمان   ع واند با تودی ت ی م 

 خود اقدام نماید.   ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها   ی آزادساز   ه ب 

 25ده ما

 هک   ی قسم  ه کند ب   تخود را درخواس   ک تمل  ت تح  یذارگه سرمای   یاز واحدها  ی بازارگردان ابطال تعداد  هچنانچ

واحدها اثر عم گ ه نزد سرمای   ی ذار گ ه سرمای   یتعداد  ده در  ش ن تعیی   ل کمتر از حداق   ه ب   ت درخواس   ن ای   ه ب   ل ذاران در 

نزد   ی ذار گ ه سرمای  ی تعداد واحدها   ه ند ک ک ی را ابطال م   ی ذار گ ه سرمای  ی از واحدها  ی مدیر صرفاً تا میزان ،  رسد ب   امیدنامه 

 ده کمتر نشود. ش ن تعیی   ل ذاران از حداق گ ه سرمای 

 اهت ا و پرداخهت صندوق و نظارت بر دریاف  ی بانک یاهبحسا

 26ده ما

 ایه گون   ه ود. ب ش ی نام صندوق افتتاح م  ه ب  یبانک  یتعداد لازم حساب یا حسابها  ه ب  یمتول   ق مدیر و تواف  ص تشخی  ه ب

ای  تبرداش   ه ک امضا  ن از  با  متول  ی حسابها صرفاً  نمایندگان مدیر و  کلی  ن ممک  ی مشترك  و  هت دریاف  ه باشد.  ا 

پذیره  از    س پ  یذارگه سرمای   ی صدور واحدهاو    ه اولی  ی پذیره نویساز    لوجوه حاص  ل صندوق شام  یاهتپرداخ

  ت از دریاف  ل وجوه حاص،  و خرید اوراق بهادار  ی ذارگه سرمای  یابطال واحدها  تباب  ی وجوه پرداخت،  ه اولی  ینویس

 ت پرداخذاران و  گه سرمای  ه ب  ی وجوه پرداخت،  و فروش اوراق بهادار  یبانک  یهاه اوراق بهادار و سپرد  ی نقد   یسودها

 ذیرد.پی حساب یا حسابها انجام م نای ق منحصراً از طری، صندوق ه مربوط ب  یاهه هزین

 27ده ما

  ی متول دستور مدیر و تأیید    ه ب  26صندوق موضوع ماده    یبانک  یهابصندوق از حساب یا حسا  یاهتپرداخ  ه کلی

دستور  ،  ه با مفاد اساسنام   ت دستور پرداخ   ق اطمینان از تطاب از    س و پ   ت از پرداخ   ل باید قب   ی ذیرد و متول پ ی صورت م 

 : موارد زیر خواهد بود   ل شام   ه ا از جمل ه ت در مورد پرداخ   ی متول   ی را تأیید نماید. بررس   ت پرداخ 

 :ه باید کنترل نماید ک  ی متول، 14موضوع ماده  یاهت در مورد پرداخ .فال

،  بر اساس اطلاعات و مدارك موجود،  شده  ناخذ سود تعیی  ی برااز طرف مدیر    ه ک  یاشخاص  ت فهرس .  1

 .تصندوق اس  ی ذارگهسرمای یدارندگان واحدها تبا فهرس  ق منطب

 ه محاسب  ح طور صحی  ه ب  یذارگه سرمای  یتعداد واحدها  ه ب  ه ذار با توجگههر سرمای  ه ب   تپرداخ  لقاب  غ مبال .  2

 .تاس  شده
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 ذار انجام شود. گه سرمای یحساب بانک ه صرفاً ب ا هتپرداخ ه کلی . 3

 :ه باید کنترل نمایدک ی متول، یذارگه سرمای ی ابطال واحدها ت بازارگردان باب ه ب ت در مورد پرداخ .ب

 ؛داده باشد  ه را ارائ  یذار گهسرمای ی ابطال واحدها ت بازارگردان قبلاً درخواس . 1

 ؛ابطال شده باشد  ی و تو درخواس  ه مفاد اساسنام قمطاب یذارگه سرمای ی واحدها. 2

 ؛باشد  ه و امیدنام هبر اساس مفاد اساسنام، ی و ه ب تپرداخ ی ده براش ن تعیی غ مبل . 3

 بازارگردان واریز شود.  یحساب بانک ه صرفاً ب ت پرداخ. 4

 : ه باید کنترل نمایدک   ی متول ،  نام صندوق   ه منظور خرید اوراق بهادار ب   ه کارگزار صندوق ب   ه ب   ت در خصوص پرداخ  .ج

 ؛از حد لازم نباشد  شبی ی متول  ص تشخی ه مانده وجوه نقد صندوق نزد کارگزار ب . 1

 ؛ کارگزار صورت پذیرد ی معاملات یحساب جار ه صرفاً ب ت پرداخ. 2

 باشد. ه ردکتقبول سم عنوان کارگزار صندوق  ه از سازمان باشد و ب  ی مجوز کارگزار ی کارگزار دارا. 3

 :ه باید کنترل نماید ک ی متول، صندوق یاهه کارمزدها و هزین تدر خصوص پرداخ .د

 ؛تشده اس  ه محاسب  حطور صحی ه بوده و ب هبا مفاد اساسنام ق مطاب ت پرداخ. 1

 ذیرد. پی صورت م ه اشخاص مربوط  یبانک یهابحسا ه ا بهتپرداخ ن ای. 2

، تنشده اس   ه در بورس یا بازار خارج از بورس پذیرفت  ه ک  ی منظور خرید اوراق بهادار  ه ب  ت در خصوص پرداخ  .ـه

 :ه باید کنترل کند ک  ی متول

 ؛تده اس ش ن مدیر معی ط و تعداد اوراق بهادار و فروشنده آنها توس  مشخصات . 1

 ؛ تاس  ه امیدناممندرج در  یاهی ویژگ  ی اوراق بهادار دارا . 2

 ؛ت فروشنده معتبر اس . 3

 شود.  ت فروشنده پرداخ یحساب بانک ه مورد نظر صرفاً ب  غ مبل . 4

 قاز کارگزاران صندوق را از طری  ک هر ی  ه باید معاملات روزان   ی متول،  ماده  ن بند )ب( ای  ی منظور اجرا  هب  .1ه  تبصر

از کارگزاران صندوق   ک حساب وجوه نقد صندوق نزد هر یکرده و    ت مکانیزه بورس فرابورس دریاف  هسامان

 دارد.  هنگ  ه را جداگان

 ی مدیر الزام  ط توس   تدر مورد صدور دستورات پرداخ  ه اساسنام  نماده یا سایر مواد ای  ن مفاد ای  ترعای  .2ه تبصر

 .ت مدیر نیس ت مسئولی ع راف ، تدر تأیید دستورات پرداخ ی متول ت و مسئولی تاس 

 صندوق یاهی دارای ب ترکی

 28ده ما

 کند.   ت را رعای   ه مذکور در امیدنام   ی ها ب نصا ،  ت فعالی   ف مختل   ی ها ه صندوق در دور   ی ا ه ی دارای   ب باید در انتخاب ترکی   مدیر 



15 

و    ی متول  ه اطلاع ب  نمدیر باید ضم،  گردد  ض ماده نق  ن نصاب مذکور در ای،  ل هر دلی  ه ب  ه ک   ی در صورت  .هتبصر

یا ترك    ل در اثر فع  ض نق  ن ای  ه ک  ی ها را انجام دهد. در صورتبنصا  نای  ترعای  ی اقدامات لازم برا،  حسابرس 

از مفاد    ف تخل  ه منزل  ه ب،  باشد   ه گروه صورت گرفت   ن یا هر عضو ای  یذارگه مدیر یا گروه مدیران سرمای  لفع

 ود. ش ی م ی تلق هاساسنام

 ده شبکس یاستفاده از درآمدها ی چگونگ

 29ده ما

صندوق بکار    ت موضوع فعالی   ی صندوق قلمداد شده و در اجرا   ی ا ه ی جزو دارای ،  ا ه ی ذار گ ه از سرمای   ل درآمد حاص   لک

 ود. ش ی م   ه گرفت 

 صندوق  عمجم

 30ده ما

  قح  ی ممتاز دارا   ی ذارگه سرمای  ی واحدها  ل از ک  کعلاوه ی  ه ب  ف نص  ل صندوق با حضور دارندگان حداق  ع مجم

 :ت اختیارات زیر اس  ی ابد و دارایی م تشده و رسمی ل صندوق تشکی یرأ

 ؛صندوق با تأیید سازمان ی بازارگردان و متول، مدیر ن تعیی. 1

 ؛آنها با تأیید سازمان  نجانشی ن شرط تعیی ه صندوق ب  ی بازارگردان و متول، تغییر مدیر. 2

 ؛ آن   ت پرداخ   ی و چگونگ   ی و   ه لزحم ا ق و ح   ت مدت مأموری   ن و عزل حسابرس صندوق و تعیی   ب نص ،  ی پیشنهاد متول   ه ب . 3

 ؛ از تأیید سازمان سصندوق پ  ه و امیدنام  هتغییرات لازم در اساسنام ب تصوی. 4

واحدها.  5 سرمای  هب  ی عاد  ی ذارگهسرمای  یاختصاص  واحد  ب   یذارگه عنوان  واحدها  ه جایزه   ی دارندگان 

 ؛ صندوق ی ذارگهسرمای

 ؛تأیید سازمان برسد  ه انحلال ب لدلای ه ک ی انحلال صندوق در صورت ه ب ع راج ی یرگم تصمی . 6

 ؛ صندوق هسالان  ی مال یاهتصور ب تصوی. 7

 ؛ی و عملکرد صندوق در هر سال مال ت وضعی ه ب ع استماع گزارش مدیر راج. 8

 ؛ و عملکرد صندوق ت و گزارش وضعی ی مال یها ت صور ه ب ع گزارش و اظهارنظر حسابرس راجاستماع . 9

 ؛ کثیرالانتشار صندوق ه روزنام ن تعیی. 10

 صندوق. ع مجم  لتشکی یاهه صندوق و هزین  ستأسی  یاهه هزین ب تصوی. 11
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درصد    75واند حداکثر برابر با  تی م،  واحد هر    ه ب  ه اختصاص یافت  یذارگه سرمای   یارزش واحدها  عجم  .1ه  تبصر

خال سرمای  صارزش  واحد  تخصی  ل قب  یذارگه هر  ب،  باشد   ص از  واحد    سپ  ه اینک  ه مشروط  اختصاص  از 

 واحدها نشود.  ی کمتر از ارزش اسم یذارگه هر واحد سرمای صارزش خال، جایزه ی ذارگهسرمای

مفاصا حساب مدیر صندوق در دوره    ه منزل   ه صندوق ب   ع مجم  ط صندوق توس   ی مال  یهات صور  ب تصوی  .2ه تبصر

 ردد. گی محسوب م ، یمال  یهات آن صور ه مربوط ب

 31ده ما

 :تشکیل است لدعوت اشخاص زیر در هر زمان قاب ه صندوق ب  ع مجم

 ؛ مدیر. 1

 ؛ی متول. 2

 ؛ممتازصندوق یذارگه سرمای ی از واحدها پنجم یک از  ش دارندگان بی. 3

 ؛ 46ماده   1بازارگردان بر اساس تبصره . 4

 . سازمان. 5

کننده  ت دعو   ط توس ،  22  ت لغای   6  ت ساع  ن صندوق بی  ت اقام  ل در شهر مح   ع مجم  ه جلس  ل و زمان تشکی   ل مح   .هتبصر

 ود. ش ی م   ن تعیی 

 32ده ما

صندوق را دارند.    ع مجم  ه حضور در جلس   ق آنها ح  یممتاز یا نمایندگان قانون  یذارگه سرمای   یدارندگان واحدها

مالکی  ت مسئولی نمایندگ  ت احراز  دعو   ک مال  ییا  اس تبرعهدة  فهرستت دعو  .تکننده  باید  اسام  ی کننده    ی از 

برساند.  از آنها    ک هر ی  یامضا  ه و ب  م را تنظی   ک هر ی  تممتاز در مالکی   یذارگه سرمای  ی حاضران و تعداد واحدها

 یرد. گی قرار م عمجم س کننده در اختیار رئیتحاضران با تأیید دعو  تفهرس 

 33ده ما

 ع مجم   س ود. رئیش ی صندوق انتخاب م  ع مجم   ط توس ،  ه در جلس  نحاضری  ن آرا از بی  ی نسب  ت با اکثری  ع مجم  سرئی

 ع مجم  ط توس ،  آراء  ینسب  تبا اکثری،  نحاضری  نبینیز از    یمنش  ک عهده دارد. دو ناظر و ی   ه را ب  ه ادارة جلس  ه وظیف 

 ود.ش ی صندوق انتخاب م 
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 34ده ما

  ی و ناظران برسد. ناظران و نمایندگان متول ع مجم  ستأیید رئی  ه باید ب ع حاضران مجم  تو فهرس  ه جلس ترسمی

 نند. کی ا نظارت مهی یرگی رأ ت و مقررات و صح هاساسنام ت بر رعای، و سازمان

 35ده ما

  یذارگه سرمای یدارندگان واحدها، ع مجم  لتشکی خاز تاری ل ده روز قب لحداق تاس  ف موظ ع کننده مجم دعوت

دارندگان    ه کلی   که ی دعوت نماید. در صورت  ع مجم  ه کثیرالانتشار صندوق ب  ه در روزنام  ی نشر آگه  ق ممتاز را از طری

 یتشریفات دعوت از دارندگان واحدها  ترعای،  حاضر شوند   ع ممتاز صندوق در مجم  یذارگه سرمای  یواحدها

،  ع مجم  ل تشکی  خاز تاری  ل ده روز قب  لباید لااق  ع کننده مجمتدعو  .ت نیس  ی ضرور  ع مجم  ه ممتاز ب  ی ذارگهسرمای

  ی نماید. عدم حضور نمایندگان متول  ع مطل  ع مجم  هو موضوع جلس  ل و زمان تشکی  لو سازمان را نیز از مح   ی متول

 نخواهد بود.  ع مجم  هجلس ل از تشکی ع و سازمان مان

و    ل و زمان تشکی  ل و سازمان را از مح  ی متول،  ماده  ن مقرر در ای  تکننده در مهلت دعو  که ی در صورت  .1ه  تبصر

 .تاس  ط اعتبار ساق ه درج و تصمیمات آن از  ع مجم ه جلس لتشکی، ننماید  ع مطل ع مجم ه موضوع جلس

  ت را در مهل   ع دعوت مجم   ی از آگه   ه نسخ   ک باید ی ،  صندوق را دعوت نماید   ع مجم ،  مدیر صندوق   که ی درصورت   .2ه  تبصر

،  غیر از مدیر باشد  ی شخص ،  ع کنندة مجم ت دعو  که ی صندوق منتشر کند. در صورت   ی ماده در تارنما  ن مقرر در ای 

کرده    م مدیر تسلی   ه را ب   ع دعوت مجم   ی آگه ،  ع دعوت مجم   ت مهل   ل قب   ی روز کار   2  ل لااق   ت اس   ف کننده موظ ت دعو 

  ع دعوت مجم   ی عدم انتشار آگه ،  صندوق منتشر نماید. در صورت اخیر   ی آن را در تارنما   ی روز کار   ک ظرف ی   ی تا و 

 بود. نخواهد    ع مجم   ت و رسمی   ل از تشکی   ع مان ،  صندوق   ی در تارنما 

 36ده ما

 دارند.   ی رأ   ق ح   ک ممتاز ی   ی ذار گ ه هر واحد سرمای   ی ازا   ه ممتاز ب   ی ذار گ ه سرمای   ی دارندگان واحدها ،  صندوق   ع در مجم 

 37ده ما

،  ودش ی حاضران اتخاذ م  ی رأ  قح  ل از ک  ک علاوه ی  ه ب  ف نص  ت صندوق با موافق  ع مجم  ی رسم  ه ت در جلستصمیما

  ع از تصمیمات مجم تاس  ف موظ ع مجم سذکر شده باشد. رئی ی نصاب دیگر ، ه سایر مواد اساسنامدر  ه مگر اینک

و مدیر    ی متول،  سازمان  هتأیید ناظران برساند و ب  ه و امضاء نماید و ب  ه تهی  ه چهار نسخ  لدر حداق  ای ه صورتجلس

 کند.  ه ارائ ه نسخ ک هرکدام ی

شود تا مدیر    م مدیر تسلی  ه ب   ع مجم  س رئی  ط صندوق باید توس   ع مجم   ه حاضران در جلس  یاسام  تفهرس   .1ه  تبصر

 . صندوق منتشر کند  ی آن را در تارنما ه بلافاصل
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  ک صندوق را حداکثر ظرف ی  ع و سایر تصمیمات مجم  هتغییر در اساسنام  ه هرگون  تاس   ف مدیر موظ  .2ه  تبصر

کثیرالانتشار و جزییات    ه تصمیمات را در روزنام   ه مدیر خلاص ،  ت از ثب  سبرساند. پ  ت ثب  ه نزد سازمان ب   ه هفت

  ی کشور آگه  یرسم  ه سازمان در روزنام  صخیشت   ه ند و بکی صندوق منتشر م   ی در تارنما  ل آن را با تفصی

 هد.دی م

،  مجدد مدیر  تقبول سم قبلاٌ کرد کهخواهد  ت را ثب ه و امیدنام  هتغییرات اساسنام ی سازمان در صورت .3ه تبصر

کرده و    ت را دریاف  ن اشخاص جایگزی  ت بازارگردان و حسابرس یا قبول سم،  ی متول،  یذارگه مدیران سرمای 

 اشخاص یادشده رسیده باشد. یامضا ه ب ه مواد تغییر یافت یتمام

 38ده ما

  . ت اجرا اس   ل قاب   ه نزد سازمان بلافاصل   ت از ثب   س حسابرس پ و    ی متول ،  بازارگردان ،  در مورد تغییر مدیر   ع ت مجم تصمیما 

  ه آن در روزنام   ه انتشار خلاص   خ ماه از تاری   ک ی   ت ذش گ نزد سازمان و    ت از ثب   س پ   ه و امیدنام   ه سایر تغییرات اساسنام 

  ه خاص در امیدنام   ی انجام تغییرات  ی برا   ی تشریفات دیگر   ه در امیدنام   که ن مگر ای ؛  ت اجرا اس  ل قاب ،  کثیرالانتشار صندوق 

 کند.   ت موافق ،  ماه   ک ی   ت از گذش   ل شدن تغییرات یادشده قب   ی شده باشد یا سازمان با اجرای   ی ین ب ش پی 

 39ده ما

مدیر    ط و توس   ت اس   ت پرداخ   ل صندوق قاب   ی ا ه ی دارای   ل از مح   ع مجم   ب از تصوی   س صندوق پ   ع مجم   ل تشکی   ی ا ه ه هزین 

طور    ه ب ،  صندوق هر کدام کمتر باشد   ت سال یا تا پایان دوره فعالی   ک شده و ظرف مدت ی   ت صندوق ثب   ی حسابها در  

  ی پذیره نویس   ه مذکور در اعلامی   ف تا سق   ع مجم   ب از تصوی   س صندوق نیز پ   س تأسی   ی ا ه ه ود. هزین ش ی م   ک مستهل   ه روزان 

شده و   ت صندوق ثب  ی ها ب مدیر در حسا  ط و توس  ت اس  ت پرداخ  ل صندوق قاب  ی ا ه ی دارای  ل صندوق از مح  ه یا امیدنام 

 ود. ش ی م   ک مستهل   ه طور روزان   ه ب ،  صندوق هر کدام کمتر باشد   ت سال یا تا پایان دوره فعالی   ج ظرف مدت پن 

 صندوق  مدیر

 40ده ما

 ود.ش ی صندوق انتخاب م ع مجم ط توس  هاساسنام نتأیید سازمان و بر اساس مقررات و مفاد ای ه ب، مدیر

  ی بپذیرد و برا   ه اساسنام   ن ای   ق خود را طب   ف و وظای   ت آن مسئولی   ی کند و ط   ت مدیر باید کتباً قبول سم   .1ه  تبصر

  ت مأموری   ه از خاتم   س پ   ه ارسال کند. مدیر بلافاصل   ه نسخ   ک بازارگردان و حسابرس هرکدام ی ،  ی متول ،  سازمان 

 دهد.   ل تحوی   ن مدیر جایگزی   ه ب ،  در اختیار دارد   ه صندوق را ک   ی ا ه ی مدارك و دارای ،  اطلاعات   ه کلی   ت اس   ف موظ 

،  و مقررات  هاساسنام  نمفاد ای  تبا رعای  تاس   ف موظ  ی ذارگهسرمای  ی مدیر در قبال دارندگان واحدها  .2ه  تبصر

 کند. تو صلاح آنها را رعای ه همواره صرف 



19 

صندوق قید شده و    ه مدیر باید در امیدنام  ت هوی،  ایشان  ط توس   تسم  ی انتخاب مدیر و قبولاز    سپ  .3ه  تبصر

 صندوق منتشر شود.  ی در تارنما تاز ثب  سپ ه شده و بلافاصل تنزد سازمان ثب ه هفت  ک ظرف ی

،  ت در اسرع وق  تاس   فموظ   ی متول،  مدیر  ی یا استعفا  تصلاحی  ب سل،  انحلال،  یدر صورت ورشکستگ   .4ه  تبصر

برا  ع مجم را  و تشکی  ی صندوق  نموده  استعفا  ل انتخاب مدیر جدید دعوت  قبول  ب  یدهد.    ه مدیر منوط 

تعیی  ع مجم   ب تصوی و  صندوق  .ت اس   ی و  نجانشی  نصندوق  جدید  مدیر  انتخاب  زمان  و    ف وظای،  تا 

 .تاس  ی قوت خود باق ه ب ی مدیر قبل یاهت مسئولی

 41ده ما

گروه مدیران  » عنوان    ه در اوراق بهادار را ب   ی ذار گ ه با سرمای   ط مرتب   ه خبره در زمین   ی حقیق   ص نفر شخ   ه س  ل حداق   مدیر 

 : انجام رساند   ه زیر را ب   ف وظای   ی و   ت مسئولی   ه ماید تا از طرف مدیر و ب ن ی م   ی صندوق معرف   » ی ذار گ ه سرمای 

تعیی  ی ذارگتسیاس .  1 تصمی  ی ذارگه سرمای  یشمط خ  ن و  و  خرید   ی یرگم صندوق  مورد  حف،  در  یا    ظ فروش 

 ؛ صندوق ه و امیدنام هاساسنام، صندوق در چارچوب مقررات یاهی دارای تمالکی

خریدوفروش اوراق    تقیم  ن نحوه تعیی  ل دستورالعم  توفروش اوراق بهادار صندوق با رعای خرید   ت قیم  ن تعیی.  2

 صابطال و ارزش خال،  صدور  تقیم  ه منظور محاسب  ه ب،  مصوب سازمان،  ی ارذ گه سرمای  یهاق بهادار در صندو

 ؛همفاد اساسنام ق صندوق مطاب یذارگه هر واحد سرمای  یاهی دارای

 مدیر.  ی از سو ی و اختیارات تفویض ف ایر وظایس . 3

 ذیرد.پی آراء صورت م تبا اکثری  ی ذارگه گروه مدیران سرمای ی یرگم تصمی .1ه تبصر

سرمای  .2ه  تبصر مدیران  تصمیتی م  یذارگه گروه  اختیار  خرید   ی یرگمواند  مورد  حف،  در  یا   ت مالکی  ظ فروش 

 ن در ای  ی یرگمروش تصمی  ه اینک  ه مشروط ب؛  خود واگذار نماید   ی از اعضا  کهر ی   ه صندوق را ب   یاهی دارای

اعمال و    ه کلی   ی حقوق   ت کرده باشد. در هر حال مسئولی   ن صراحتاً تعیی و حدود اختیارات عضو مذکور را    ه زمین

ب  مذکور  عضو  سرمای   ه تصمیمات  مدیران  گروه  تفوی   ی ذار گ ه عهده  بود.  مدیران    ض خواهد  گروه  اختیارات 

 اشد. ب ی نم پذیر  ن امکا ،  تبصره قید شده   ن در ای   ه غیر از آنچ   ه ب   ی ذار گ ه سرمای 

خود عزل   ت را از سم  یذارگه گروه مدیران سرمای  یاز اعضا ک واند در هر زمان هر یتی مدیر صندوق م  .3ه  تبصر

 نماید. ی و نرا جایگزی ی دیگر ط مان فرد واجد شرایزم ه ه اینک ه مشروط ب ، کند 

تایید   هباید ب  تسم  نای  ی تصد   ی برا  یذارگه گروه مدیران سرمای  یاز اعضا  ک هر ی  ایهحرف  تصلاحی  .4ه  تبصر

 برسد. سازمان

مشخصات  نام و  ،  یذارگه گروه مدیران سرمای  ی از اعضا  کاز انتصاب هر ی   سپ  ه بلافاصل  تاس   ف مدیر موظ  .5ه  تبصر

 بازارگردان ارسال کند. و    ی متول ،  سازمان   ه آنان را ب   ط توس   ت سم   ی دال بر قبول   ی علاوه مدرک   ه آنان ب 
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کردن دستور خرید    یاز اجرا یا ملغ  ل واند قبتی نم،  گروه  ن یا عضو مجاز ای  یذارگه گروه مدیران سرمای   .6ه تبصر

صندوق صادر    ییکسان برا  ت بهادار را با قیم  ه دستور فروش همان ورق،  صندوق  یبرا  ن بهادار معی  ه ورق   کی

 .س کند و بالعک

ماده در مورد    ن ای   2گروه موضوع تبصره    ن ای   ی از اعضا   ک یا هری   ی ذار گ ه تصمیمات گروه مدیران سرمای   ی افشا   .7ه  تبصر

از اخذ آن    س صندوق پ   ی گزارش مال   ن از انتشار اولی   ش نام صندوق پی   ه اوراق بهادار ب   ت مالکی   ظ فروش یا حف ،  خرید 

 شده باشد.   ه سایر مقررات مجاز شناخت   ب موج   ه اطلاعات ب   ن ای   ی افشا   ه اشد مگر آنک ب ی مجاز نم ،  تصمیمات 

گروه   ی از اعضا ک هر ی  ت صلاحی باستعفا یا سل، فوت، ی از حقوق اجتماع ت محرومی، در صورت حجر .8ه  تبصر

 نماید. یو معرف  ن تعیی ه هفت  ک را ظرف ی نفرد جایگزی تاس  ف مدیر موظ، ی ذارگه مدیران سرمای

 42ده ما

 :ت س اقرار زیر  ه مدیر ب  یاهت و مسئولی ف وظای، ذکر شده ه و امیدنام هاساسنام ندر سایر مواد ای  ه وه بر آنچعلا

 ؛ منظور انجام امور صندوق ه با امکانات و تجهیزات لازم ب  ی ادار بمناس  ی فضا ع مترمرب 40 لاختصاص حداق. 1

 ق مطاب  ی ذارگه سرمای  یصدور و ابطال واحدها،  یپذیره نویس  ه جملصندوق از    یاجرای  ل در مراح  ت مشارک.  2

 ؛ه مفاد اساسنام

  ی جمهور   ی رسم   ه در روزنام   ه مربوط   ی درج آگه   ی ا و سازمان و پیگیر ه ت شرک   ت ثب   ع صندوق نزد مرج   ی انجام امور ثبت .  3

 ؛ ایران   ی اسلام 

صادره و    یذارگه سرمای  یتعداد واحدها،  ی و دریافت   یپرداخت   غ مبال   ل حساب بازارگردان شام  ی و نگهدار  ت ثب.  4

 ؛شدهلابطا

زمان    لشام  یذارگه سرمای  یصدور و ابطال واحدها  یبازارگردان برا   یاهت مشخصات درخواس   ی و نگهدار  ت ثب.  5

در    ه اقدامات صورت گرفت  ه صدور یا ابطال و نتیج   ی شده برا  تدرخواس   یتعداد واحدها،  تدرخواس   هارائ

 ؛ معاملات ه آن در سامان ت صدور یا ابطال و ثب ت درخواس  یاجرا

 ؛ ی متول ی درخواست یهاش و ارسال گزار ه تهی . 6

امضا  نتعیی.  7 امور  ی صاحبان  در  صندوق  پرداخ  ی مجاز  از  تعیی  یاهت غیر  و  و    نصندوق  اختیارات  حدود 

 ؛ بازارگردان و حسابرس ، یمتول ، سازمان ه اطلاع موضوع ب از آنها و  ک هر ی ت مسئولی

مجاز از طرف مدیر    ی امضا  ب صاح،  صندوق  ت در صدور دستورات پرداخ  ه نماینده یا نمایندگان مدیر ک  ن تعیی.  8

 ؛ بازارگردان و حسابرس ، ی متول ،  سازمان هآنها ب ی وند و معرف ش ی محسوب م 
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فروش اوراق بهادار صندوق    و   دستورات خرید   ه بهین  ی کارگزار یا کارگزاران صندوق و نظارت بر اجرا  ن تعیی.  9

 ؛آنها ط توس 

 ؛ ها نیاز داردن خود بدا ف انجام وظای ت جه ی متول ه ک  یاطلاعات ه هم ندر اختیار گذاشت.  10

 ی حداکثر ظرف دو روز کار کارگزاران آن    ن انتقال اوراق بهادار صندوق بی  و  در مورد نقل  ی متول  ه اطلاع ب.  11

 ؛ از انجام سپ

و استخراج    تشده اس   تافزار صندوق ثب م کارگزاران در نر   ط توس   ه ذاران ک گهسرمای  ه کنترل اطلاعات مربوط ب .  12

  ع منظور رف   ه ب   یذارگه سرمای  یابطال و معاملات واحدها،  صدور  ه روی   ق آن و انجام اقدامات لازم طب   ص نواق

 ؛ص نواق

 ؛ه و مقررات مربوط  ن قوانی ق صندوق طب ی مالیات  هاظهارنام ه و ارائ  م و تنظی یدفاتر قانون  م اخذ و تنظی. 13

ب   ه مدارك مثبت   ه کلی  یو نگهدار  ی ورآع جم .  14  قصندوق طب  ی مال  ع وقای  تثب،  صندوق  ی مال  ع وقای  ه مربوط 

مورد    یهاش گزار  ه سازمان و تهی   ط توس   ی ابلاغ  یا هل دستورالعمو    یحسابدار  یا و استانداردهاهه روی ،  اصول

 ؛همفاد اساسنام ق نیاز طب

آمار ،  ی دارای   ص ارزش خال   ه محاسب .  15 مفاد    ق مطاب   ی ذار گ ه ابطال هر واحد سرمای   ت صدور و قیم   ت قیم ،  ی ارزش 

 ؛ و سایر مقررات   ه اساسنام 

و انتشار    ه خطا در محاسب  ه در صورت بروز هر گون   ی و متول   ه بازار خارج از بورس مربوط بورس یا ، سازمان  ه اعلام ب .  16

 ؛ ت در اسرع وق   ی ذار گ ه ابطال هر واحد سرمای   ت صدور و قیم   ت قیم ،  ی ارزش آمار ،  ی دارای   ص ارزش خال   ه محاسب 

سرمای  ی معرف.  17 مدیران  تعیی،  یذارگه گروه  و  آنها  عملکرد  بر  ک   ن نظارت  آنان  جبران خدمات  باید   ه نحوه 

 ؛ با عملکرد صندوق باشد  بیا متناس  ت با کارمزد مدیری بمتناس 

نقدشوندگ  لگزارش دلای  ه تهی .  18 ب  یاهی دارای  ی عدم  تأمی  ه صندوق  برا  ن منظور   ی اهت پرداخ  ی وجوه لازم 

 ؛صندوق ی متول ه آن ب ه صندوق و ارائ ه اساسنام 22موضوع ماده 

 ؛ ذارانگه سؤالات متعارف سرمای ه ب ی پاسخگوی. 19

 ؛ صندوق تاهداف و موضوع فعالی یاجرا ی آنها برا ی ارگیرکه لازم و ب  یافزارهات افزارها و سخم نر ه تهی . 20

 ؛ خود و در صورت لزوم ص تشخی ه عموم مردم ب ه صندوق ب  ی معرف ی انجام تبلیغات لازم برا . 21

و سایر اشخاص    یقضای  ع مراج،  ی و غیردولت  ی ادارات دولت   ه کلی،  ذارانگه صندوق در برابر سرمای  ی نمایندگ.  22

 ؛ی و حقوق ی حقیق



22 

 همطروح   ی دعوا   ه و دفاع از آنها از طرف صندوق و دفاع در برابر هرگون  ی و کیفر  ی حقوق  ی دعوا   ه هرگون  ه اقام .  23

  ه با دارا بودن کلی  ی ادار  ت و دیوان عدال  ییا اختصاص  یعموم  ع مراج،  هاه از دادگا  ک ی صندوق در هر  ه علی

و    ی کیفر  ی دادرس   ن قانون آیی،  آن(  36و    35مواد    ص)بالأخ  ی مدن  ی دادرس   ناختیارات مندرج در قانون آیی 

 .ی ادار تدیوان عدال ه امنن قانون و آیی

صندوق    ع مجم   لتشکی  ی را دارند برا  ع در مجم   تشرک  قح  ه ک   یذارگه سرمای  یدعوت از دارندگان واحدها.  24

از    سپ  ی روز کار  10صندوق باید حداکثر    هسالان  ی مال  یصورتها  ب در مورد تصوی  ه ک   ی مقتض  ع در موق

 باشد. ه و گزارش عملکرد مربوط ی مال یهاتصور ه ب  عاظهارنظر حسابرس راج

و    تنافذ و معتبر اس   ثاشخاص ثال  ل در مقاب  یذارگه اقدامات مدیر و گروه مدیران سرمایاعمال و    ه کلی  .1ه تبصر

 . ت طرز انتخاب آنها اعمال و اقدامات آنها را غیر معتبر دانس   ه تشریفات مربوط ب   ی عذر عدم اجرا   ه وان ب ت ی نم 

قراردادها    ی مجاز صندوق و نحوه امضا  یمشخصات و حدود اختیارات صاحبان امضا  تاس   ف مدیر موظ  .2ه  تبصر

نزد    ت از ثب  س نزد سازمان ارسال کند و در صورت لزوم پ  ت ثب  ی و اسناد و اوراق تعهدآور صندوق را برا

 دهد.  ی کشور آگه یرسم ه در روزنام، اهتشرک ت ثب ع مرج

از    س ده سال پ  لمدت حداق  ه صندوق را ب   یهر سال مال  ی مال  ع وقای  ه مدیر صندوق باید مدارك مثبت   .3ه  تبصر

نماید    ینگهدار  ک موضوع قانون تجارت الکترونی  یپیام الکترونیک ه یا داد   یورت کاغذ صه ب  ی پایان آن سال مال 

با تغییر    ت مسئولی   ن ای   . ت مدارك نخواهد داش   ن ای   ه و ارای   ی در قبال نگهدار   ی مدت مسئولیت   ن از پایان ای   س و پ 

 مدیر آن خواهد بود.   ن عهده آخری   ه از پایان عمر صندوق ب   س شده و پ   ل مدیر جدید منتق   ه مدیر ب 

  ی در تارنما  ن اختصاص دهد. همچنی  نتلف  ط خ  کی  ل ماده حداق  ن ای  19بند    یاجرا  ی مدیر باید برا   .4ه  تبصر

 باشد.  ه وجود داشت، ذارانگه سرمای یآنها برا خپاس  ت صندوق باید امکان طرح سؤالات و دریاف

 .تپذیر اس نامکا ی متول  ت مدیر و با موافق ط صندوق توس  ه یا علی ه ل  ی در دعاو ه مصالح .5ه  تبصر

 صندوق ی متول 

 43ده ما

 ود.ش ی صندوق انتخاب م  ع مجم ط توس  هبر اساس مقررات و مفاد اساسنام ی متول

صندوق بپذیرد    هاساسنام  ق خود را طب  فو وظای  تمسئولیآن    ی کند و ط  تباید کتباً قبول سمی  متول  .1ه تبصر

برا   ن جانشی   که ی ارسال دارد. در صورت   ه نسخ   ک بازارگردان و حسابرس هرکدام ی ،  مدیر صندوق ،  سازمان  ی و 

اختیار  در   ه صندوق را ک   ی ا ه ی مدارك و دارای ،  اطلاعات   ه کلی   ت اس  ف موظ ،  شود   ن تعیی   ه بر اساس اساسنام  ی متول 

 دهد.   ل تحوی   ن جایگزی   ی متول   ه ب   ه بلافاصل ،  دارد 
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صندوق    ه مدیر در امیدنام  ط باید توس   ی و   ت هوی،  ایشان  ط توس   تسم  ی و قبول  یاز انتخاب متول   سپ  .2ه  تبصر

 منتشر شود. صندوق    ی در تارنما   ت از ثب   س پ   ه سازمان ارسال شده و بلافاصل   ه ب   ت ثب   ی برا   ه هفت   ک قید و ظرف ی 

  ع مجم،  ه بلافاصل  تاس   فمدیر موظ ،  ی متول  ی یا استعفا  ت صلاحی  بسل،  انحلال،  یدر صورت ورشکستگ   .3ه  تبصر

خود    تاز سم  ی متول  ی دهد. قبول استعفا  لدعوت کرده و تشکی  نجایگزی  یانتخاب متول   ی صندوق را برا

و    ف وظای،  نجایگزی  ی تا زمان انتخاب متول   .تاس   ی و  نجانشی  ن صندوق و تعیی  ع مجم  ب تصوی  ه منوط ب

 .تاس  ی قوت خود باق ه ب ی قبل ی متول  یاهت مسئولی

 44ده ما

 :تقرار زیر اس  ه ب یمتول  یاهت و مسئولی ف وظای، ذکر شده  ه و امیدنام  هدر سایر مواد اساسنام ه وه بر آنچعلا

عنوان نماینده یا نمایندگان    ه مدیران یا کارکنان مورد وثوق خود ب  ناز بی  ییا اشخاص  ص شخ  ی و معرف  ن تعیی.  1

 ؛ک حدود اختیار هر ی ن صندوق و تعیی ه در امور مربوط ب ی مجاز از طرف متول  ی و دارنده امضا

 ؛ صندوق یبانک یافتتاح حساب یا حسابها ی مدیر برا ی و تأیید تقاضا ی بررس . 2

 ؛هاساسنام  ق صندوق مطاب یاهت و پرداخ اهت و تأیید دریاف ی بررس . 3

  یاهتمشخصات درخواس   ینگهدار،  بازارگردان  یو اطلاعات حساب بانک  ی اطلاعات هویت  ی و نگهدار  ت دریاف.  4

برا ابطال واحد سرمای   ی بازارگردان  و  تعداد واحدها   ت درخواس   خ تاری   ل شام   ی ذار گ ه صدور    ی ذار گ ه سرمای   ی و 

  ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها   ت تعداد و قیم ،  ی و دریافت   ی پرداخت   غ مبال ،  حساب بازارگردان   ی نگهدار   شده و   ت درخواس 

 ؛ بازارگردان   ی ده برا ش ل صادرشده و باط 

و نظارت بر مانده وجوه صندوق    ی صندوق در پایان هر روز کار   ه معاملات روزان   ه اطلاعات مربوط ب   ت دریاف.  5

 ؛ کارگزاران صندوقنزد کارگزار یا 

و نظارت بر فروش آنها و    تنشده اس   ه در بورس فرابورس پذیرفت   ه اوراق بهادار صندوق ک   ی و نگهدار  ت دریاف.  6

 ؛صندوق  یحساب بانک ه واریز وجوه ب

 ؛ب تصوی ت صندوق جه ع مجم ه حسابرس صندوق ب  هلزحماق عزل و میزان ح، ب پیشنهاد نص. 7

و    همفاد اساسنام،  مقررات  ت منظور حصول اطمینان از رعای  ه عملکرد مدیر و بازارگردان بنظارت مستمر بر  .  8

 ؛سازمان ه ب ف صندوق و گزارش موارد تخل ت فعالی ه مربوط ب هامیدنام

 ؛گزارشها و نظرات حسابرس  ع موق  ه ب ه و حصول اطمینان از ارای ی بررس . 9

 ؛ مدیر ط اطلاعات صندوق توس  ع موق  ه انتشار ب نظارت و حصول اطمینان از . 10
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 ؛ مقرراتو   ن قوانی قمطاب یذارگه سرمای یخارج شدن واحدها ه شدن و از وثیق  ه نظارت بر وثیق .11

صندوق نزد   ه مربوط ب  ه و امیدنام ه مفاد اساسنام، بازارگردان و حسابرس از مقررات، مدیر ف طرح موارد تخل. 12

 ؛ینهای ه موضوع تا حصول نتیج  ی ذیصلاح و پیگیر ع سازمان و سایر مراج

  نقوانی  قطب  که ی در صورت  ی قضای  حصال  ع بازارگردان و حسابرس صندوق نزد مراج،  مدیر  ف طرح موارد تخل.  13

 ؛ینهای ه موضوع تا حصول نتیج  ی م محسوب شود و پیگیرجر یاد شده ف تخل ه موضوع

 ی صندوق برا   یاهیدارای  ی عدم نقدشوندگ  ل بر دلای  ی خصوص گزارش مدیر مبنو اعلام نظر در    ی بررس .  14

 ؛ صندوق یاهتپرداخ

  یناش   ه مدیر صندوق ک  ه ب   ه گرفت   ق تعل  ه جریم  غ مبال  حصحی   تو پرداخ  ه نظارت و حصول اطمینان از محاسب.  15

 .تاس  ه مورد نیاز صندوق انجام گرفت  ینقدینگ  ن از قصور مدیر در تأمی

  ل در توکی  ل ذاران و وکیگه سرمای  لوکی  هاساسنام  نای  قطب  ی متول ،  ماده  ن ای  13و    12  یبندها  یدر اجرا  .1ه  تبصر

اختیارات    ه اختیارات لازم )از جمل  ه ذاران با دارا بودن کلیگه سرمای  بواند از جانتی ود و مش ی آنها محسوب م

، هاه از دادگا  ک در هر ی  ی کیفر   ی دعوا   ه هرگون  ه اقام   ی برا  (ی و کیفر  ی مدن  یدادرس   نآیی  ن مندرج در قوانی

 اقدام نماید. ی مقامات انتظام ه ب ه و مراجع  ی یا عموم ی اختصاص ع مراج، دادسراها

 ی آنها خوددار  ی باشد یا از اجرا  ه خود اهمال ورزد یا قصور داشت  ف وظای  ی در اجرا  ی متول  که ی در صورت  .2تبصره  

  ت مسئول جبران خسارات وارده خواهد بود. حدود مسئولی،  صندوق وارد شود  ه ب   ی خسارت  تباب  ن کند و از ای

 ند.کی م  نتعیی یرسیدگ ه ب ح صال عموارد را مرج ه ونگن در ای ی متول

منظور    ن ای   ه ماده( ب   ن ای   6صندوق )موضوع بند  بر مانده وجوه صندوق نزد کارگزار یا کارگزاران    ی نظارت متول   .3ه  تبصر

از    ش بی   ی متول   ص تشخی   ه مانده وجوه صندوق نزد کارگزار یا کارگزاران صندوق در هر زمان ب   ه یرد ک گ ی صورت م 

صندوق نزد کارگزار یا کارگزاران صندوق    غ نام صندوق نبوده و مبال   ه انجام معاملات اوراق بهادار ب   ی حد لازم برا 

 شود.   ت صندوق پرداخ   ی بانک   ی حسابها   ه صرفاً ب 

با صندوق از    ه اطلاعات و مدارك را در رابط   ه واند هرگونتی خود م   ف وظای  ی عنداللزوم در اجرا  ی متول  .4ه  تبصر

  ه صندوق مطالب   ی ذار گ ه حسابرس و مدیران سرمای ،  کارگزار صندوق ،  و بازارگردان   ی نمایندگان و مدیر صندوق و  

  ن اند در ای م اشخاص ملز   ن نماید. ای   ی آن بازرس   ب کارگزار صندوق و یا شع ،  بازارگردان ،  از دفتر کار مدیر کند یا  

 باشند.   ه داشت   ی با متول   ل کام   ی همکار   ه رابط 
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 زارگردان با

 45ده ما

  ت بازارگردان باید کتباً قبول سم ود. ش ی صندوق انتخاب م   ع مجم  ط توس  ه زارگردان بر اساس مقررات و مفاد اساسنام با 

و حسابرس    ی متول ،  مدیر ،  سازمان   ی بپذیرد و برا   ه و امیدنام   ه اساسنام   ق خود را طب   ف ا و وظای ه ت آن مسئولی   ی کند و ط 

 ارسال دارد.   ه نسخ   ک هر کدام ی 

پذیرش  منظور  ه خود ب  یتقاضاواند تیم، تاس  ط سازمان واجد شرای ص تشخی هب ه ک ی حقوق صهر شخ .1تبصره  

  ه بلافاصل  ت اس   ف سازمان ارسال نماید. مدیر مکل  ه از آن را ب   ی مدیر اعلام نموده و رونوشت  ه را ب  ی بازارگردان  ت سم 

پذیرش یا عدم    ه ب   ت نسب ،  مقررات   ت صندوق باید با رعای   ع صندوق مبادرت نماید. مجم   ع مجم   ل تشکی   ه ب   ت نسب 

 سازمان اعلام کند.   ه را ب   ه اقدام و نتیج   ه موج   ل مزبور همراه با ذکر دلای   ت درخواس پذیرش  

 ود. ش ی م ن سازمان تعیی ط هر صندوق توس  ی هان و حداکثر تعداد بازارگردا لحداق .2ه  تبصر

صندوق    ه در امیدناممدیر    ط باید توس   ی و   ت هوی،  ایشان  ط توس   ت سم  ی از انتخاب بازارگردان و قبول  سپ  .3ه  تبصر

صندوق منتشر   یدر تارنما  تاز ثب سپ ه سازمان ارسال شده و بلافاصل ه ب تثب ی برا ه هفت ک قید و ظرف ی 

 شود.

 46ده ما

صورت  ورشکستگ   ه ک  ی در  اثر  استعفا  تصلاحی  ب سل،  انحلال،  یبر  بازارگردا ،  بازارگردان  ییا  از ن تعداد  ها 

  ن تعیی  ی صندوق برا  عمجم  ل دعوت و تشکی  ه ب  تنسب  ه بلافاصل  تاس   ف مدیر موظ،  کمتر شود مقرر    یاهلحداق

صندوق    ع مجم   ب تصوی  ه بازارگردان منوط ب   ی قبول شدن استعفا،  ت حال  ن اقدام نماید. در ای،  نبازارگردان جانشی

 .تاس  ی و  نجانشی نو تعیی

 ل مدیر دعوت و تشکی  ط توس ،  بازارگردان  ی از استعفا  سروز پ  15ظرف  صندوق    ع مجم   که ی در صورت  .1ه  تبصر

صندوق    ع دعوت مجم   ه ب  ت نسب،  هتشریفات مذکور در اساسنام  تواند رأساً و با رعایتی بازارگردان م،  نشود

 قرار دهد.  ع مجم ن خود را در دستور کار ای ی اقدام و موضوع استعفا

ماده و تبصره    نبازارگردان بر اساس ای  ی موضوع استعفا  ه ب  ی رسیدگ   ی صندوق برا  ع مجم  که ی در صورت  .2ه  تبصر

 ن را تعیی  ننشود یا نتواند بازارگردان جایگزی  لدعوت تشکی  خ ظرف دو ماه از تاری  ی آن دعوت شود ول   1

آنگاه بازارگردان  ،  باشد  ه نداشت  ی بازارگردان  چصندوق مذکور هی،  ی و  ی از استعفا  سپ  ه شرط آنک  ه ب،  نماید 

 هصورت تصفی   نکند. در ای  ل واند صندوق را منحتی م،  فوق  لالاجب از اتمام ضر  س روز پ  20  تظرف مهل

بر اساس اساسنام تا تصفی پی صورت م  هصندوق  باید  بازارگردان  و  ب  ل کام  ه ذیرد  تعهدات خود    ه صندوق 

 نماید. لعم هاساسنام قمطاب
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 47ده ما

 :از تعبارت اس ، تآمده اس  ه یا امیدنام ه در دیگر مواد اساسنام ه بازارگردان علاوه بر آنچ یاهت مسئولی

بازارگردان  ق صندوق طب  یذارگه سرمای  یواحدها  ی بازارگردان .  1 بورس    ی مفاد مقررات  از  بازار خارج  یا  بورس 

 ؛ ه و امیدنام  هاساسنام ن و مفاد ای ه مربوط

در قبال    هاساسنام  60ماده    10و    8،  4  یموضوع بندها  یاهتپرداخ  ی وجوه نقد صندوق برا   ی کسر  ن تأمی.  2

 ؛ صندوقهای حساب بستانکار شدن در

در    هاساسنام  نمفاد ای  بمطالبات صندوق از دیگران( حس  ه نقد نشدة صندوق )از جمل   یاهی دارای  ت دریاف.  3

های خود در صندوق از جمله  یگذاره کلیه مطالبات خود از صندوق و سرمای  قبالدر    ه پایان دورة تصفی 

 این ماده.  2و   1موضوع بندهای های مطالبات کارمزد و مطالبات و سرمایه گذاری 

 س حسابر

 48ده ما

تأیید  مورد    یمعتمد سازمان یا مؤسسات حسابرس   یمؤسسات حسابرس   ن از بی  یمتول   ط س صندوق توس حسابر

  ه پیشنهاد شده و ب   ی متول  ط حسابرس توس   هلزحماقسد. حری صندوق م   ع مجم  بتصوی   ه پیشنهاد و ب ،  سازمان

 ند.کی م ن صندوق تعیی ع حسابرس را مجم ت سد. مدت مأموریری صندوق م ع مجم ب تصوی

حسابرس صندوق    فوظای  ه کلی آن متعهد شود تا    یکرده و ط  تصندوق باید کتباً قبول سم  حسابرس   .1ه تبصر

 ع مراج   ب تصوی  ه ب  ه ک  یحسابرس   ط استانداردها و ضواب،  اصول  تو مقررات و با رعای  هاساسنام  ن ای  ق را طب

 یمدیر و متول،  سازمان  ی خود را برا  تسم  ی انجام رساند. حسابرس باید قبول  ه ب،  ت لاح رسیده اس صی ذ

 ارسال کند. ه نسخ ک هرکدام ی

  ه اینک  ه مشروط ب ، تعزل اس  ل صندوق قاب ع مجم ب و تصوی ل و با ذکر دلای ی متول یتقاضا هحسابرس ب .2ه  تبصر

  ن جانشی   ی حسابرس   ه صورت مؤسس   ن شود. در ای   ن تعیی   ن حسابرس جایگزی   ت او و مدت مأموری   ن مان جایگزی ز م ه 

 سازمان اطلاع دهد.   ه را ب   ه استعلام نموده و نتیج تغییر را    ل دلای   ی از حسابرس قبل   ه باید بلافاصل 

صندوق    ه مدیر در امیدنام  ط باید توس   ی و  تهوی،  ایشان  ط توس   تسم  ی از انتخاب حسابرس و قبول  سپ  .3ه  تبصر

  ه صندوق منتشر شده و ب  ی در تارنما  ت از ثب  سپ  ه شده و بلافاصل   ت نزد سازمان ثب  ه هفت  ک قید و ظرف ی 

 .اطلاع بازارگردان برسد 
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  هب  تنسب،  ه مدیر باید بلافاصل،  حسابرس   ی یا استعفا  تصلاحی  ب سل،  انحلال،  یدر صورت ورشکستگ   .4ه  تبصر

حسابرس منوط    یاقدام نماید. قبول استعفا   نحسابرس جایگزی  ن تعیی  ی صندوق برا  ع مجم  ل دعوت و تشکی

حسابرس   یاهت و مسئولی  فوظای،  تا زمان انتخاب حسابرس جدید صندوق  .تصندوق اس   ع مجم  ب تصوی  ه ب

 .تاس  ی قوت خود باق ه ب ی قبل

بی  هلزحماقح  .5ه  تبصر منعقده  قرارداد  اساس  بر  مصوبات مجم  ن حسابرس  در حدود  و حسابرس    ع صندوق 

 شپوش   ی برا   ی روز ذخیره کافهر    ت اس   ف ود. مدیر موظش ی م  ت صندوق پرداخ  یاهی دارای   ل صندوق از مح

 صندوق منظور نماید. یهابحسابرس را در حسا یاهه هزین

 49ده ما

 :تقرار زیر اس  ه ب، تآمده اس  ه و امیدنام  ه در سایر مواد اساسنام ه حسابرس علاوه بر آنچ  یاهت و مسئولی فوظای

و اظهارنظر در    همذکور در اساسنام  ف وظای  ی در اجرا  ی مدیر و متول   ی کنترل داخل  یاهه اصول و روی   ی بررس .  1

 ؛ی احتمال صنقای  ع رف ی برا ی پیشنهاد یاهل ح راه ه ا و ارای هه اصول و روی نای ف یا ضع تخصوص کفای

مدیر و    فوظای  ی اجرا  یشده برا  یطراح  ی کنترل داخل  یاهه اصول و روی   ه منظور اطمینان از اینک  هب  ی بررس .  2

 ؛ خصوص ن گزارش لازم در ای ه ود و تهی ش ی م ترعای ل در عم، ی متول

 :و اظهارنظر در خصوص موارد زیر در مواعد مقرر  ی بررس . 3

با رعای   ه و سالان  هماه  شش   ی مال  یصورتها.  3-1 با در نظرگرفت  یحسابرس   یاستانداردها  تصندوق    ن و 

 ؛ سازمان ی از سو یابلاغ یاهل دستورالعمکشور و  یحسابدار ی مل یاستانداردها

 ؛ه و سالان  هاهمشش  ی هاه مدیر صندوق در مورد عملکرد صندوق در دور یهاش گزار تصح. 3-2

  ی ذار گ ه سرمای   ی ابطال واحدها   ت صدور و قیم   ت قیم ،  ی ارزش آمار ؛  ا ه ی دارای   ص محاسبات ارزش خال   ت صح .  3-3

  ق مطاب   ای ه نمون   ی با بررس ،  ت و اعلام شده اس   ه مدیر محاسب   ط توس   ه و سالان   ه اه م ش ش   ی ها ه در طول دور   ه ک 

 . ی حسابرس   ی استانداردها 

بند    یداخل  ی کنترلها  :1  هتبصر ب  ن ای  1موضوع  ب  ه ماده  باید  ک  ایه گون   ه خصوص  ثب  ه باشد   یاهی گواه  ت از 

صندوق و    ه مربوط ب   ی مال   ع وقای   ه کلی   ت ثب   ن نی چ م آنها و ه صندوق و گزارش    ی حسابها صادره در    ی ذارگهسرمای

 شود.   ل حاص   ی گزارش آن اطمینان معقول 

: حسابرس صندوق موظف است در مقاطع شش ماهه و سالانه از اعضای هیأت مدیره مدیر صندوق و  2تبصره  

در خصوص هرگونه  تأییدیه استانداردهای حسابرسی،  وفق  سازمانی  برون  و  های  تضمین  از جمله  محدودیت 

های مذکور  های صندوق، به نفع سایر اشخاص تأییدیه مدیران اخذ نماید و در خصوص محدودیتتوثیق دارایی

 های مالی اظهارنظر نماید. ای حسابرسی صورتدر گزارش دوره
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 50ده ما

 ه ب  ه ک  تاس   ی شخص  تمسئولی،  ت ذکر شده اس   هاساسنام  ن در ای  ه خود ک   ف حسابرس در انجام وظای  ت مسئولی

 ت مسئولی،  1384ایران مصوب آذرماه سال    ی اسلام  یقانون بازار اوراق بهادار جمهور  49ماده    3بند    بموج

 و اظهارنظر در خصوص مستندات و اطلاعات را بر عهده دارد.  یبررس 

 رگزاران صندوق کا

 51ده ما

عنوان    ه یا چند کارگزار را ب  ک ی،  اند ه کرد  ت از سازمان دریاف  ی کارگزارمجوز    ه ک  ی کارگزاران  ن باید از بی  مدیر

  ف ا و وظایهت آن مسئولی  ی کرده و ط   ت ند. کارگزار صندوق باید کتباً قبول سمک ی کارگزار صندوق انتخاب م

 دهد.  ه مدیر و حسابرس ارائ، ی متول ،  سازمان ه بپذیرد و ب هاساسنام نای ق خود را طب

  لصندوق در هر زمان حداق  ه آنک  ه مشروط ب ؛  از کارگزاران صندوق را عزل نماید   کواند هر ی تیمدیر م  .1 هتبصر

 باشد.  ه کارگزار داشت  کی

  یهاخ نر  ف سق  تآن و صندوق و با رعای  نو کارمزد کارگزار صندوق بر اساس قرارداد بی  ه لزحماقح  .2  تبصره

 ؛ ودشی م ت صندوق پرداخ یاهیدارای  ل مصوب سازمان از مح

  ی واحد   ی حقوق  ت وانند شخصیتی مدیر و کارگزار صندوق م،  ه و امیدنام  همفاد اساسنام،  مقررات  تبا رعای  .3  تبصره

 یکدیگر محسوب شوند. ه ب  هاشخاص وابست ازباشند یا  ه داشت

 52 ده ما

کارگزار صندوق    ی ا ه ت و مسئولی   ف وظای ،  ت آمده اس   ه اساسنام در دیگر مفاد    ه کارگزار صندوق ک   ی ا ه ت وه بر مسئولی علا 

 : ت قرار زیر اس   ه ب 

خرید و فروش اوراق بهادار    ه گروه در زمین  ن ای  بیا عضو منتخ  ی ذارگه دستورات گروه مدیران سرمای  ی اجرا.  1

 ؛ چارچوب مقررات نام صندوق در ه ب

کارگزار دیگر    ه آنها ب  مشده در بورس فرابورس و تسلی  ه اوراق بهادار پذیرفت و انتقال    ل نق  یاهی گواه  ینگهدار.  2

 ؛ دستور مدیر ه صندوق ب

 ؛ ی متول ه ب ت کرده اس  ی نام صندوق خریدار ه ب  ه نشده در بورس ک ه اوراق بهادار پذیرفت  م تسلی. 3

 ؛ ی متول ط شده توس  ن تعیی ک بان ه نام صندوق بی اوراق بهادار ب م تسلی. 4
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 ؛ دستور مدیر ه صندوق ب  یحساب بانک ه وجوه نقد صندوق نزد خود صرفاً ب واریز . 5

 ؛آنها تدرخواس   ه و حسابرس ب ی متول ،  مدیر ه معاملات اوراق بهادار صندوق ب ه اطلاعات مربوط ب  ه ارائ. 6

 ؛ اعلام مدیر   ب حس   ی معاملات   ه در سامان   بازارگردان   ی ذار گ ه سرمای   ی صدور و ابطال واحدها   ه مربوط ب   ج اعمال نتای . 7

 ؛ی کارگزار  ه حرف ه مربوط ب  یو استانداردها ط اصول و ضواب، مقررات، قانون  ترعای. 8

 قاز طری  ه صندوق ک   یعملیات مال   ه کلی  ت خود و ثب  ی رانام صندوق در دفاتر حسابد   هحساب ب  ک افتتاح ی .  9

 ؛حساب نیرد در ایگی صورت م ی کارگزار

 انجام معاملات صندوق.  تصرفاً جه، صندوق در صورت وجود یاختصاص ی استفاده از ایستگاه معاملات. 10

 نام صندوق هت معاملات اوراق بهادار بتشریفا

 53ده ما

 ی یا عضو یا اعضا  یذارگه گروه مدیران سرمای   ی امضا  ه نام صندوق باید ب   ه خرید یا فروش اوراق بهادار ب  ه ب  م تصمی

 ت دستور و رعای  ن ای  قشود تا کارگزار صندوق مطاب  ه کارگزار صندوق ارائ   ه مقررات ب   ق مطاب،  مجاز از طرف ایشان

کارگزار    ط خریدوفروش اوراق بهادار توس   ی دستورها  ع موق  ه و ب   ح صحی  ی نماید. مدیر باید بر اجرا  ل عم،  مقررات

،  مذکور  ی دستورها  حو صحی  ع موق   ه ب  ی کارگزار از اجرا  ف تقصیر یا تخل،  در اثر قصور  ه ک  ی نظارت کند و در صورت 

 :صندوق گردد مدیر باید  ه متوج  یخسارت

 یا، نماید  ه با کارگزار صندوق مصالح، ی متول ق و صلاح صندوق و تواف ه صرف  تبا رعای .الف

حساب صندوق   ه خسارت و واریز ب   ت و دریاف  متا صدور حکطرح و    ه صالح  ع در مراج  یعنوان شاک  ه موضوع را ب   .ب

 کند.  یپیگیر

 54ده ما

او    هب  ه آن کارگزار صندوق ک   ی معاملات  یحساب جار  ه خرید اوراق بهادار را صرفاً ب  ی باید وجوه لازم برا   مدیر

در اثر فروش اوراق    ه ک  یوجوه یا وجوه   ناز ای  یتمام یا قسمت  تواریز نماید . بازپرداخ،  ت دستور خرید داده اس 

حساب صندوق    ه دستور مدیر و ب   ه صرفاً ب،  ودش ی کارگزار صندوق واریز م   ی معاملات  یحساب جار   ه بهادار صندوق ب

 .تمجاز اس 

 55ده ما

 :تزیر اس  ب ترتی ه از خرید ب  س نام صندوق پ ه بهادار ب  ه ورق ی اردهنگ 
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 یگواه، شده باشد  ه بهادار مذکور با نام بوده و در بورس تهران یا فرابورس ایران پذیرفت ه ورق ه ک ی در صورت  .فال

دستور    ه اند و صرفاً ب می م  ی باق  تخرید نموده اس   ه اقدام ب   ه و انتقال آن نزد کارگزار صندوق ک  ل سپرده و نق

 .تنتقال اس الکارگزار دیگر صندوق قاب ه ب ی مدیر و تأیید متول 

کارگزار  ،  نشده باشد   ه بهادار مذکور با نام بوده و در بورس تهران یا فرابورس ایران پذیرفت  ه ورق   ه ک  ی در صورت  .ب

تعداد و مشخصات اوراق بهادار    ی حاو  ه پارد و رسید آن را ک س ی م  ی از خرید آن را نزد متول   سپ  ه بلافاصل

 ند. کی م م مدیر تسلی ه ب تاس 

  ی مورد تأیید متول  کاز خرید آن را نزد بان  س پ  هکارگزار بلافاصل،  ام باشد نی بهادار مذکور ب  ه ورق  که ی در صورت  .ج

 ند.کی م م مدیر تسلی ه را ب ه مربوط  ک پارد و رسید بانس ی م

 صندوق ی اهه هزین

 56ده ما

 : عبارتاند ازهستند صرفاً  ت پرداخ لصندوق قاب یاهی دارای ل از مح ه ک یایهه هزین

 ؛تقید شده اس  ه آن در امیدنام همیزان و نحوه محاسب ه و بازارگردان ک  ی متول،  کارمزد مدیر. 1

 ؛تشده اس  س منعک ه و در امیدنام ن صندوق تعیی ع مجم ط توس  ه حسابرس ک  هلزحماق ح. 2

ک .  3 بهادار  اوراق  معاملات  با    قطب  ه کارمزد  قرارداد  یا  بمقررات  بهادار    ه کارگزار صندوق  اوراق  خریدوفروش 

 ؛ یرد گی م ق صندوق تعل

 ؛مالیات فروش اوراق بهادار صندوق. 4

 ؛ صندوق ع مجم ب تصوی ه صندوق ب ع مجام ی صندوق و برگزار  ستأسی یاهه هزین . 5

 ؛تصندوق قید شده اس  ه آن در امیدنام همیزان و نحوه محاسب ه صندوق ک  ه تصفی  هلزحماق کارمزد یا ح. 6

 ؛ صندوق ی اخذ شده برا ی تسهیلات مال ی مال یاهه هزین . 7

 ؛ و انتقالات وجوه صندوق ل نق ی برا یبانک یاهه هزین . 8

 ؛اهکبان ط ام صندوق توس نی اوراق بهادار ب ینگهدار یاهه هزین . 9

 ؛ صندوق   ع مجم   ب تصوی   ه لاح ب ص ی ذ   ع صندوق در مراج از ارکان    ک هر ی   ه علی   ی متول   ط توس   ی طرح دعاو   ه هزین . 10

 ؛ صندوق   ع مجم   ب تصوی   ه مدیر ب   ط صندوق توس   ه علی   ی صندوق یا دفاع در برابر دعاو   ع نف   ه ب   ی طرح دعاو   ه هزین . 11

 ؛ افزار صندوق نرم ه مربوط ب  یاهه هزین . 12
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 صندوق. ه و درج در امیدنام  ع مجم  ب تصوی ه ا بهه سایر هزین . 13

و مدیر صندوق مسئول جبران خسارات    تجز موارد فوق مجاز نیس  ه صندوق ب  یاهی دارای  ل از مح  ه هزین   تداخپر

 اشد. بی ماده م  ن خود از ای ف ذاران در اثر قصور یا تخلگه صندوق یا سرمای ه وارده ب

بازارگردان و کارگزار صندوق  ، ی متول، حسابرس ، مدیر  یاهت و مسئولی ف وظای  یاجرا یاهه هزین  نتأمی .1ه  تبصر

 .تعهده خود ایشان اس  ه مورد ب ب حس، ماده نموارد مذکور در ای  یاستثنا ه ب

صندوق منظور    یاهیحساب بده  ه نشدة صندوق باید در هر روز ب  تپرداخ  ی ول  ه یافت  ق تحق  یاهههزین  .2ه  تبصر

ابطال   ت صدور و قیم تقیم، اهی دارای صارزش خال ه در محاسب کسر و ه و از حساب حقوق صاحبان سرمای

 در پایان آن روز لحاظ گردند. یذارگه سرمای یواحدها

و    تاس   تپرداخ  ل% قاب90  ف ار تا سقبک ماه ی  هو بازارگردان هر س   ی متول ،  مدیر  ه افتیق کارمزد تحق  .3ه  تبصر

پرداخمیباق سال  هر  پایان  در  پرداخش ی م  تانده  ای  ت ود.  اساس  بر  مدیر  پ  ن کارمزد  ارای  س تبصره    ه از 

اظهارنظر حسابرس    ه در صورت نیاز ب  ه ک   ن مشروط بر ای؛  تمجاز اس   هشده در اساسنام  ف تعری  یهاش گزار

،  داده باشد یا در صورت اظهار نظر مشروط حسابرس   ه حسابرس نظر مقبول ارائ ،  هاش گزار  ن ای  ه ب  عراج

 باشد.  تهمیامک  ی شرط از نظر متول  یبندها

 ی سانرع اطلا

 57ده ما

صندوق    ی برا  ی مجزای  یذاران تارنما گه سرمای  ه ب   یخدمات اینترنت  ه و ارای   یرسانع اطلا   ی برا  تاس   ف موظ   مدیر

  ی عنوان تارنما   ه مذکور ب  ی تارنما  ی امر اختصاص دهد. نشان  ن ای  ه خود را ب   ی از تارنما  ی مجزای   ت قسم کند یا    یطراح

 . ت ذکر شده اس   ه صندوق در امیدنام 

 58ده ما

صندوق منتشر    یشده در تارنما  ن تعیی  ع صندوق اطلاعات زیر را در مقاط  ت در طول دوره فعالی  تاس   ف موظ  مدیر

 : نماید 

 ؛ تغییرات آن نزد سازمان   ه هرگون   ت از ثب   س پ   ه بلافاصل آن    ی وزرسان ر ه صندوق و ب   ه و امیدنام   ه اساسنام   ل کام   ن مت . 1

 : دوره موردنظر منتشر شود   ی بعد از انقضا   ی روز کار   18  ت باید تا ساع   ه موارد زیر ک   ل صندوق شام   ی طلاعات بازده ا . 2

 ؛یشمسهر سال  ک تفکی ه ب یسال شمس نتا پایان آخری ستأسی ی صندوق از ابتدا هسالان ی بازده. 2-1

 ؛ی هر سال مال ک تفکی ه ب ی سال مال نتا پایان آخری ستأسی ی صندوق از ابتدا هسالان ی بازده. 2-2

 ؛ صورت ساده ه ب  ستأسی ی صندوق از ابتدا ه روزان  ی بازده. 2-3
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 ؛ه روز گذشت 365و    90،  30،  7صندوق در   ی بازده. 2-4

 .ی تقویم ه صندوق در هر هفت  ی نمودار بازده. 2-5

خود اختصاص    ه صندوق را ب  ی درصد از دارای  ندر پایان هر روز بیشتری  ه ک  ی بهادار  ه ورق   جپن  مجموع   مسه.  3

 ؛ آن روز  18 تاند تا ساعداده 

 ؛ آن روز 18 تدر پایان هر روز تا ساع تصنع ک تفکی ه صندوق ب  ی دارای ب ترکی. 4

ار در  بکی  ه حداکثر هر دو دقیق   یذارگه ابطال هر واحد سرمای  ت قیمصدور و    تقیم ،  ی دارای  ص ارزش خال.  5

 ؛ تا پایان همان روز ه طور روزان ه معاملات ب تدر پایان ساع  نساعات معاملات و همچنی

در    ن ار در ساعات معاملات و همچنیبکی  ه حداکثر هر دو دقیق   ی ذارگههر واحد سرمای  ی ارزش آمار  ص خال.  6

  ی ود و تفاوت مبلغشی م  ه ماده محاسب  ن ( ای2بر اساس تبصره )  ه ن همان روز ک پایاا  معاملات ت  تساعپایان  

 ؛ع در پایان همان مقاط یذارگ ه هر واحد سرمای یاهی دارای ص آن با ارزش خال ی و درصد 

صندوق تا پایان    تشروع فعالی  ی صادر شده و ابطال شده در هر روز و از ابتدا  ی ذارگه سرمای  یتعداد واحدها.  7

 آن روز  18 ت ذاران در پایان هر روز تا ساعگه نزد سرمای ی ارذ گهرمایس یآن روز و تعداد واحدها

حداکثر ظرف  ،  ه و سالان  ه ماه   ه ن،  ه ماه   شش ،  ه ماه   هس   یهاه صندوق در دور   ی مال  یها ت گزارش عملکرد و صور.  8

 ؛ پایان هر دورهاز  سپ ی روز کار  20مدت 

ارکان  ،  ممتاز   ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها   ل از ک   ک هر ی   م ذاران ممتاز و میزان سه گ ه سرمای   ی مشخصات مالکان واحدها . 9

 ؛ تغییرات   ه از اتمام تشریفات مربوط ب   س پ   ی روز کار   ه و تغییرات آن حداکثر س   ی و ارکان نظارت   ی اجرای 

 ؛ باشد  ی آنها ضرور  ه و ارای ه سازمان تهی ص تشخی ه ب ه ک  یهایش گزار ه کلی.  10

  ی نام نماد و درصد دارای   ه صندوق )از جمل   ی ذار گ ه سرمای   ی موجود در پرتفو   ه بست   ی نمادها   ه اطلاعات مربوط ب .  11

 (؛ ی پرتفو   ل مذکور از ک 

،  مذکور )نام نماد  ل موثر بر تعدی  ل و نیز سایر عوام  هبست  ی نمادها  بسب  هب  NAV  لتعدی   ه اطلاعات مربوط ب.  12

 صندوق. ی پرتفو  ل ازک ی دارای لو بعد از تعدی ل قب ی درصد دارای

 :خواهد شد  لشرح فرمول زیر عم ه ب هسالان ی بازده ه سال ب ک کمتر از ی  ی بازده ل تبدی یبرا .1ه تبصر

  𝑅𝐴 = [(1 + 𝑅𝑡)
(
365

𝑇
) − 1] × 100 

 : در آن ه ک

RT : وجود دارد.  هسالان ی بازده ه آن ب  ل قصد تبدی ه دوره موردنظر کصندوق در  ی بازده 

RA :هسالان ی بازده ه صندوق در دوره مورد نظر ب  یبازده ل از تبدی ه سال شدة صندوق ک  ه ب  لتبدی  ی بازده  

 ید.آی م تدس  ه ب
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T :.تعداد روز در دوره مورد نظر 

 .وند ش یاعشار گرد م  م آمده از فرمول فوق تا دو رق تدس  ه اعداد ب

،  ت اس   ی ذار گ ه هر واحد سرمای   ی دارای   ص ارزش خال   ه مشاب   ی ذار گ ه هر واحد سرمای   ی ارزش آمار   ص خال   ه محاسب   .2ه  تبصر

 وند. ش ی نم   ل اوراق بهادار صندوق تعدی   ی ا ه ت قیم ،  ی ارزش آمار   ص خال   ه در محاسب   ه تفاوت ک   ن با ای 

و    ی متول،  سازمان  ی ماده را برا  نها و اطلاعات مذکور در ایش از گزار  ه نسخ   کمان یزم مدیر باید ه  .3ه  تبصر

  ه ارای  ه منزل   ه صندوق ب  نبا ای  ه صندوق در رابط  یاطلاعات در تارنما  ه حسابرس ارسال کند و انتشار هرگون 

 .تسازمان اس  ه اطلاعات ب

  ن ای  8بند    ه و سالان  هماه  شش   ی مال  یهات ها و صورش حسابرس باید اظهارنظر خود را در مورد گزار  .4ه  تبصر

اظهارنظر    تاس   فدهد. مدیر موظ  ه ارائ  همفاد اساسنام  ق مطاب،  ت از دریاف  سروز پ   20ماده حداکثر ظرف  

 صندوق منتشر کند.  یدر تارنما، ت از دریاف سپ ه حسابرس را بلافاصل

موضوعبندها  یتاریخروند    .5ه  تبصر ) 2)  یاطلاعات  تا  ای7(  تارنما،  ماده  ن (  در  دسترس    یباید  در  صندوق 

 ذاران باشد.گهسرمای

 ندوق ص ه انحلال و تصفی

 59ده ما

 : ابد یی از طرق زیر پایان م ی یک ه صندوق ب تفعالی

  یها یا بازارهاس از بور  کی   چ در هی  ه ک  ی مادام،  ه لغو پذیرش صندوق در بورس یا بازار خارج از بورس مربوط  .الف

 ؛نشده باشد  ه خارج از بورس دیگر پذیرفت 

 ؛سازمان ط در صورت لغو مجوز صندوق توس  ب.

 ؛ صندوق ت فعالی ه بر خاتم ی دادگاه مبن م در صورت صدور حک .ج

 ه صندوق در جلس   ی رأ  قح  ی ممتاز دارا  ی ذارگهسرمای  ی واحدها  ل دو سوم از ک  لدارندگان حداق   ت با موافق  .د

 ؛ندوق و تأیید سازمانص ع مجم یرسم

 ؛ 46ماده   2تبصره   قبازارگردان مطاب م تصمی ه ب  .هـ

تأیید سازمان در صورت  ع فنی هر ذ  یتقاضا  ه ب  .و از    کی  ه ک  ی و  برا  ع دعوت مجمماه    هب  ی رسیدگ  ی صندوق 

 لموضوع تشکی  نای   ه ب  ی رسیدگ  ی صندوق برا  ع باشد و مجم  ه یا حسابرس گذشت  ی متول،  مدیر  یاستعفا

 نشده باشد. ن انتخاب جایگزی ه ب قموف ل نشده یا در صورت تشکی
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 60ده ما

صندوق از روز بعد از پایان دوره    ه تصفی   ه دوره اولی،  پایان یابد   59صندوق بر اساس ماده    ت فعالی  ه ک   ی در صورت

صندوق    ه تصفی   ه دوره اولی   ی صندوق از ابتدا  ه تصفی  لابد. مراحیی م  ه روز ادام   30صندوق شروع شده و    تفعالی

 :ذیردپی شرح زیر صورت م ه ب

بازارگردان    ه ز فروش ب جه ب،  ه مربوط صندوق در بورس یا بازار خارج از بورس    ی ذارگه سرمای  یمعاملات واحدها.  1

 ود. ش ی م ف مدیر متوق ط توس  یذارگه سرمای یصدور واحدها تدرخواس  ت و دریاف

  هصندوق ب   ه تصفی  ه مطالبات صندوق را حداکثر تا پایان دوره اولی   ه ا از جملهیدارای  ه ند ک کی مدیر تلاش م.  2

 کند.  ل نقد تبدی

 ود.ش ی م ف صندوق متوق  ه تصفی ه صندوق در پایان دوره اولی  ی اهی صندوق و فروش داراینام  ه ب ی خرید دارای. 3

 ه کلی ،  وجوه نقد صندوق  ل از مح  ی تأیید متول  ه مدیر ب،  صندوق  ه تصفی   ه بعد از پایان دوره اولی   ی در روز کار.  4

ب   یاهیبده را  صندوق  شدة  مدیر  یاستثنا  ه سررسید  کارمزد  متول،  مطالبات  و  ردازد.  پی م  ی بازارگردان 

واحدها  تقیم  که ی درصورت برا  ی منف  یذارگه سرمای  یابطال  نقد صندوق  وجوه  و    نای  ت پرداخ  ی نباشد 

در    ی پرداخت  غ خواهد شد و بازارگردان معادل مبال  ن بازارگردان تأمی  ط تفاوت توس ،  نکند   تا کفایهیبده

 ود. ش یصندوق بستانکار م یحسابها

نقد نشده    ه ب   ل صندوق تبدی   ه تصفی   ه مطالبات آن در پایان دوره اولی   ل صندوق شام   ی ا ه ی دارای   ل ک   ه ک   ی در صورت .  5

کرده    ه ا تهی ه ی از دارای   ی گزارش ،  صندوق   ه تصفی   ه بعد از پایان دوره اولی   ی روز کار   5ظرف    ت اس   ف مدیر موظ ،  باشد 

 : باید اطلاعات زیر درج گردد   ل گزارش حداق   ن حسابرس ارسال کند. در ای و    ی متول ،  بازارگردان   ی و برا 

و ارزش روز اوراق بهادار معادل    ه کارگزار مربوط ،  تعداد،  مشخصات اوراق بهادار:  در مورد اوراق بهادار صندوق  .فال

  ه صندوق بکار رفت  ه تصفی   ه صندوق در پایان دوره اولی   یاهی دارای  ی دارای  صارزش خال  ه در محاسب  ه ک  یارزش 

 ؛کارمزدها و مالیات فروش ، اهه هزین ن بدون در نظر گرفت تاس 

  ناز ای  ک هر ی  ه کار رفت   ه سررسید و ارزش ب   ختاری،  بشرح طل،  بدهکار  ص شخ،  بطل  غ مبل:  در مورد مطالبات  .ب

 ؛ صندوق ه تصفی  ه صندوق در پایان دوره اولی یاهیدارای ص خال مطالبات در ارزش 

صندوق    یاهی دارای  صارزش خال  ه در محاسب  ه تعداد و ارزش روز بکار رفت،  مشخصات:  اهی در مورد سایر دارای  .ج

 کارمزدها و مالیات فروش.، اهه هزین ن صندوق بدون در نظر گرفت ه تصفی ه در پایان دوره اولی

و گزارش    ی مال  یهاتصور،  صندوق  ه تصفی  ه اولیاز پایان دوره    سپ  ی روز کار  20ظرف    تاس   ف مدیر موظ.  6

 نماید. م حسابرس تسلی ه و ب ه تهی، شده یمصوب حسابرس  ی صورت مال نآخری خعملکرد صندوق را از تاری
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  ی و گزارش موضوع بندها  ی مال  یهات صور  ت از دریاف  سروز پ  20نظر خود را ظرف    تاس   ف حسابرس موظ.  7

 دهد.  ه بازارگردان و سازمان ارائ ، ی متول، مدیر ه ب 6و  5

اظهارنظر  ، 5و گزارش موضوع بند    6صندوق موضوع بند  ی مال یهاتصور ه ب تحسابرس نسب ه ک ی در صورت. 8

 تهمیام ک  ی شرط از نظر متول  یبندها،  داده باشد یا در صورت اظهارنظر مشروط حسابرس   ه مقبول ارائ 

وجوه    ل از مح  ی روزکار  2آنگاه مدیر باید ظرف  ،  نماید   ب را تصوی  ی مال  ی صورتها  ن صندوق ای  ع باشد و مجم

اولیگه نزد سرمای   یذارگه سرمای   یابطال واحدها  تمعادل قیم  ی مبلغ،  نقد صندوق پایان دوره    ه ذاران در 

انجام    ی وجوه نقد صندوق برا  ه ک   ی ذاران واریز نماید. در صورتگه سرمای  یحساب بانک  ه صندوق را ب  ه تصفی 

شود. مدیر باید    تحساب مذکور پرداخ  ه بازارگردان ب  ط لتفاوت باید قبلاً توس اه ماب،  نباشد   ی کاف   تپرداخ  نای

دهد.    ه بازارگردان ارائ  ه فوق ب  تاز مهل  لقب  ی روز کار  ک ظرف ی،  تپرداخ  نانجام ای   ی اطلاعات لازم را برا

 صندوق بستانکار خواهد شد. یها ب بند در حسا نای ی ط یپرداخت غ بازارگردان معادل مبال 

خواهد شد.   ط اعتبار ساق  ه صندوق از درج  ی ذار گ ه سرمای   ی ا ه ی گواه  ی تمام ،  8مذکور در بند  ه مرحل  ی از اجرا  س پ .  9

 صندوق منتشر نماید.   ی در تارنما   ای ه اطلاعی   ه بلافاصل ،  امر   ن ذاران از ای گ ه اطلاع سرمای   ی برا   ت اس   ف مدیر موظ 

صندوق از    ی ا ه ی بازارگردان باقیمانده بده   ه صندوق ب   ی بده   ی استثنا   ه ب ،  8مذکور در بند    ه مرحل   ی از اجرا   س پ .  10

وجوه نقد    که ی ود و در صورت ش ی م  ت وجوه نقد صندوق پرداخ   ل کارمزد از مح   ت باب  ی مطالبات مدیر و متول   ه جمل 

صندوق    ی ا ه ی باقیمانده دارای   . ت وجوه نقد اس   ن تأمی  ه بازارگردان متعهد ب ،  نباشد   ی کاف   ت پرداخ  ن ای   ی صندوق برا 

 ید. آ ی بازارگردان درم   ت مالکی   ه ب   ی خدمات آن با نظارت متول   ی زا ا ه مطالبات بازارگردان و ماب   ت باب 

 کو ی  م تنظی  ی مدیر و متول  ی صندوق با امضا   ه تصفی   ه صورتجلس ،  10بند  مذکور در    ه مرحل   ی از اجرا  س پ.  11

 ود.ش ی سازمان ارسال م ه ظرف مدت ده روز ب ه نسخ ک شده و ی  یمدیر نگهدار ط آن توس  ه نسخ

 تخلفات و اختلافات  هب ی رسیدگ عمرج

 61ده ما

،  حسابرس و کارگزاران صندوق از مقررات،  ی متول،  بازارگردان ،  تخلفات مدیر  ه کلی  ه ب  ی رسیدگ   ع زمان مرجسا

 .تصندوق اس  ه و امیدنام ه مفاد اساسنام

 62ده ما

ذاران صندوق در  گ ه حسابرس و کارگزاران صندوق با یکدیگر و با سرمای ،  ی متول ، بازارگردان ،  مدیر  ن اختلاف بی   ه هرگون 

  ت از فعالی   ی ناش   ه ک   ط ب ر ی صندوق با سایر اشخاص ذ   ن اختلاف بی   ه هرگون ود و  ش ی صندوق م   ه مربوط ب   ه ک   ی موارد 

 ود. ش ی م   ی ماده رسیدگ   ن قانون بازار اوراق بهادار بوده و بر اساس ای   36مشمول ماده  ،  ها باشد ن آ   ای ه حرف 
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 موارد  سایر

 63ده ما

 ع سازمان یا سایر مراج  ط توس   ه هستند ک   ی مقرراتو    ن قوانی،  الزامات  ترعای  ه وق و ارکان آن همواره ملزم بصند 

 ردد. گی و ابلاغ م  ب تصوی ت دارای صلاحی

 64ده ما

 ن ای  یگذاره و سپرد   تثب ،  ی مرکز   یگذاره سپرد   تنزد شرک  یذارگه سرمای  یواحدها  ی گذاره سپرد  ه ب   ه توج  با

 اشد. بی م ت بر آن شرک م حاک مقررات  ع معاملات آن تاب یو پایاپا ه اوراق و تسوی 

 65ده ما

 ف تقصیر یا تخل ، خود قصور  یاهت و مسئولی ف و بازارگردان در انجام وظای ی متول، حسابرس ، مدیر که ی در صورت

مسئول جبران    ف یا اشخاص مقصر یا متخل  صشخ،  صندوق گردد  ه متوج  یخسارت  تباب  نباشند و از ای  ه داشت

 ود. ش یم ن تعیی ی رسیدگ ه ب حصال ع مرج  ط ا توس هت خواهند بود. حدود مسئولیخسارت وارده 

 66ده ما

  ی دارای   ص درصد ارزش خال   5میزان حداکثر    ه ب   ی از تأیید متول   س صندوق و پ   ت موضوع فعالی   ی اجرا   ی واند برا ت ی م   مدیر 

سرمای   ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها  صندوق    ه ب ،  ذاران گ ه نزد  مال نام  ی   کوتاه   ی تسهیلات  )حداکثر  بگیرد.    ک مدت  سال( 

کاه   که ی درصورت  اثر  مانده تسهیلات  ،  ذاران گ ه نزد سرمای   ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها   ی دارای   ص ارزش خال   ش در  ارزش 

  ت اس   ف موظ مدیر ، ذاران برسد گ ه نزد سرمای  ی ذار گ ه سرمای   ی واحدها  ی دارای  ص درصد ارزش خال  7از  ش بی  ه ب   ی دریافت 

 درصد ارزش یاد شده اقدام نماید.   5  ف تسهیلات مذکور تا سق   ه تسوی   ه ب   ی روز کار   5حداکثر ظرف  

 67ده ما

  ل ک،  صندوق  یاهی و سایر بده  66با لحاظ تسهیلات ماده  ،  مدیر  ط اوراق بهادار توس   ی در صورت خرید اقساط

هی  یاهیبده در  نم  چ صندوق  از  تی زمان  خال  15ـواند  ارزش  نزد    یذارگه سرمای  یواحدها  ی دارای  صدرصد 

 ذاران بیشتر شود. گهسرمای

 68ده ما

 هدیگر ارکان از مقررات و مفاد اساسنام  ف یا تخل  فاز ارکان صندوق از عدم انجام وظای   ک هر ی  ه ک   ی در صورت

 کند.  سازمان گزارش و   ی متول ه ب ت را در اسرع وق بتا مرات  ت ملزم اس ، شود ع مطل
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 69ده ما

،  آید   شو بازارگردان تعارض پی  ی متول،  حسابرس ،  مدیر  ع ذاران با منافگه سرمای  ع مناف  نبی  ی هر دلیل  ه ب  هچنانچ

 حقوق افراد یادشده مقدم خواهد بود.  ه ذاران بر تأدی گه حقوق سرمای  ه تأدی 

 70ده ما

 : ارسال گردد هاکتشر بت ث جع نزد مر بت ث هت ارد زیر باید جمو

مجات صور.  1 تعی  مه اساسنا  یب تصو  ی حاو،  صندوق  معجلسات  روزنا  ین و  و  و    مه ارکان صندوق  کثیرالانتشار 

 ؛ تغییرات آنها

 ؛ لی ما یهات صور یبتصو به جلسات مربوط ت صور. 2

 ؛ و حسابرس  لی متو،  بازارگردان، نمایندگان مدیر ملها شان نمایندگان ارکان و تغییرات آ  یین تع. 3

 ؛ مجاز صندوق و تغییرات آنها ی صاحبان امضا یین تع. 4

 ؛ صندوق و تغییر آن حل م یین تع. 5

 سازمان. یص تشخ به سایر موارد . 6

باید   هاتشرک  بت ث  جعنزد مر   بت علاوه بر ث،  سازمان  یص تشخ  بهفوق و سایر موارد    5و    4،  3،  1  یبندها  .هتبصر

 شوند. هی ثیرالانتشار صندوق آگک مه در روزنا

 71ده ما

 .ستسازمان ا، مه اساسنا  این تفسیر مواد   مرجع
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 72ده ما

 .ستصندوق رسیده ا مع مج یبتصو  به شده و  یم تنظ مه امیدنا یک تبصره و  73ماده و   72در   مهاساسنا ینا

 ارکان و مؤسسینمجاز  یصاحبان امضا یو امضا یاسام

 نمونه امضا
 نام و نام خانوادگی 

 اعضای مجاز

شماره روزنامه  

 رسمی

سمت در 

 صندوق 
 ردیف  نام رکن صندوق 

 
1- 

 مدیر و مؤسس  
 شرکت تامین سرمایه امید 

 )سهامی عام( 
1 

2- 

 
1- 

 2 محسن موسوی  مؤسس  
2- 

 
1- 

 بازارگردان  
 صندوق سرمایه گذاری اختصاصی 

 بازارگردانی امید ایرانیان 
3 

2- 

 
1- 

 4 هشیار بهمند موسسه حسابرسی   حسابرس  
2- 

 
1- 

 متولی  
 موسسه حسابرسی و خدمات 

 مدیریت داریاروش 
5 

2- 
 


